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La Programacioén didactica debera contener, al menos, los siguientes elementos:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
8)
h)

i)
j)
k)
1)

Introduccidon: conceptualizacidn y caracteristicas de la materia.

Disefio de la evaluacidn inicial.

Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de relaciones
competenciales.

Metodologia didactica.

Secuencia de unidades temporales de programacion.

En su caso, concrecidn de proyectos significativos.

Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Concrecién de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del curriculo
de la materia.

Actividades complementarias y extraescolares.

Atencidn a las diferencias individuales del alumnado.

Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacidn de sus elementos.

Criterios de calificacion

m) Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica
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PROGRAMACION DIDACTICA DE GEOGRAFIA E HISTORIA DE 32 DE ESO

a) Introduccion: conceptualizacion y caracteristicas de la materia.

La conceptualizacidn y caracteristicas de la materia Geografia e Historia se establecen en el anexo Il del Decreto

39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién secundaria
obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

b) Disefio de la evaluacion inicial.

Criterios de Instrumento de Nimero de Observaciones

L. y , Agente evaluador
evaluacion evaluacion sesiones

Prueba escrita 1 Heteroevaluacion
" / Se aplicardn los tres
Prueba ora 1 Heteroevaluacién instrumentos en una sesion.
Prueba prdctica »
1 Heteroevaluacion
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c) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de relaciones competenciales.

Las competencias especificas de Geografia e Historiason las establecidas en el anexo Ill del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre. El mapa de relaciones competenciales
de dicha materia se establece en el anexo IV del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

(2]
(e}
124
(2]
h)

STEM cD CSPAA

10
7
|O
m
(2]
m
(9]

|| VI ™l

cCLa
CcCLs
fal=k}
cR2
RS

STEM 1

STEM 2
STEM 3
STEM 4
STEM5

Competencia
Especifica 1

= |ECEEC#4
orvicnla

=
|=
[N
N
=
-
=
oo

Competencia 1
Especifica 2 =

|=
|=
N
|=
-
=
=
BN
|=
-
N
=
=
=
A

Geografia e Historig

Competencia
Especifica 3 R

Competencia
pr [ I O R R R (R B
Especifica 4

=
=
N
-
=
=
=
|=
I©

Competencia 1 1
Especifica 5 B

[N
-
N
-

[N
—

100

Competencia
Especifica 6

|=
(=N
|=
=
=

-
=
|=
=
|=
I_\

=)

Competencia
pr N R R
Especifica 7

=
[N
=
|=

-
=
=
=
[
|_\

=)

Curriculo

Competencia
P S T R R A A R R A R I B I
Especifica 8

=
[
=
=
=
[N
e
=

Competencia
Especifica 9

[N
|—=
(BN

-
=
=
=
=
[B5N
1©

Vinculaciones po
Descriptor: = = S

(%)
(&)
I=
=
N
t=}
L
N
L
N
N
1w
L
1w
N
)
[ Ll
=
Ll
ny
&
=
N
1)
1)
(o2}
N
1w
N
(Lo
19
[ Ll
=
=

Vinculaciones Q_or 12 10 9 3
Competencia: - - I E 181 01 A R M LR

lw
l©
I©
N
o




Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Competencia Matematica y

Mapas de Relaciones Criteriales ¢ L;nge;is:ica rPluriIingi]e (-::ET:;:;?: Ie:g(e::re‘:::, Competencia Digital Comp;t::::‘:f;sz:::::::al yde Competencia Ciudadana E‘[f;:::;zzij?a Coni?%gli%::r}zgree:ién .é g
clalals|a clalels]e lalale ] 28
Comp. Esp. 1 (riterio Evaluacidn 1.1 11 1 | | 5
Comp. Esp. 2 Criterio Evaluacin 2.1 1 1 1 | 4
B Criterio Evaluacion 3.1 1 11 | 11 b
1S
0 (riterio Evaluacin 3.2 | | 1{1]1 5
B Comp.Esp.3 ——
T Criterio Evaluacidn 3.3 111 1]1 | 3
0 (riterio Evaluacidn 3.4 | | | | 4
8 (riterio Evaluacion 4.1 | 1{1]1 4
% | Comp.Esp.d ,
;.n (riterio Evaluacin 4.2 | 1 | 1)1
8 Comp. Esp. 6 (riterio Evaluacidn 6.1 | 1 1
O [ Comp.Esp.7 Criterio Evaluacion 7.1 1 1 1
Comp. Esp. 8 Criterio Evaluacicn 8.1 1 1 1 1 4
Comp. Esp. 9 Criterio Evaluacion 8.1 | 1)1 | 4




d) Metodologia didactica.

Meétodos pedagdgicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

Para alcanzar los objetivos de esta etapa, se requiere una metodologia didactica
fundamentada en principios basicos del aprendizaje, los cuales se adoptardn de forma
nherente y cada profesor los aplicara en funcién de las caracteristicas de sus grupos.

chos principios se completaran con las contribuciones de la experiencia docente diaria.

El profesor adoptara el papel de guia del proceso de ensefianza-aprendizaje.
ara que el aprendizaje resulte eficaz es necesario tomar como referencia su nivel actual,
decir, los conocimientos previos que cada cual ya posee. Si la base de que dispone el
alumno no esta proxima a los nuevos contenidos no podra enlazar de manera natural con
los y, solamente, conseguira un aprendizaje de tipo memoristico. En este sentido al inicio
de los distintos temas el profesor hara pruebas diversas (preguntas, lluvia de ideas,tkbates,
fichas, comentarios de imagenes, graficos o tablas de datos, segln proceda, etc.)qie le
permitan detectar ese punto de partida sobre el que deberd asentar los nuevos

conocimientos de sus alumnos.

En ocasiones, la tarea del profesor consistira en proporcionar de una manera
brdenada los contenidos relevantes —lo que se conoce como aprendizaje por facilitacion-,
mientras que otras veces resultara mas apropiado disponer las condiciones y los materiales
mas idéneos para que el alumno, asumiendo una actitud mas autbnoma, adquiera su propio
ronocimiento (aprendizaje por descubrimiento). Siempre que sea viable debera ofrecerse al
alumno la posibilidad de practicar o aplicar los conocimientos, bien por medio de la
realizacion de ejercicios de distinto tipo en el aula, o en casa, puesto que esto supone una

de las mejores formas de consolidar los aprendizajes.

Por otra parte, el grado de motivacién afecta directamente a su rendimiento
académico. Para incrementarlo conviene hacer explicita la utilidad de los contenidos que se
parten. Esta utilidad puede entenderse al menos en dos sentidos, tanto en lo que se
prefiere a los aspectos académicos como a aquellos que atafien al desenvolvimiento en su
ambiente cotidiano. De otro lado, plantear algunas tareas como un desafio, como una meta
n cierto grado de dificultad, pero asequible al mismo tiempo, aumentara el interés en los
adolescentes y contribuird a incrementar el grado de autonomia y la consideracion positiva

hacia el esfuerzo.

Un recurso metodoldgico que puede facilitar el intercambio de experiencias y la

operacion entre alumnos es el trabajo en grupo, lo cual constituye no s6lo un medio, sino n

fin en si mismo en una sociedad que apuesta cada vez mas por este procedimiento.
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hora bien, este recurso no puede ni debe aplicarse sin la debida reflexion. Para asegurar
éxito del trabajo en grupo previamente tiene que seleccionarse cuidadosamente la
actividad y el momento mas adecuado para desarrollarla, definir claramente los objetivos
(ue se pretenden y el procedimiento para llevarla a cabo, establecer de manera flexible la

imposicion de los grupos y explicitar como y cuando finalizara la tarea.

En el desarrollo de las actividades el profesor encontrard inevitablemente
diversidad en el aula, tanto en lo que se refiere a capacidades como a intereses por lo que

sera preciso que su programacion prevea distintos niveles de dificultad o profundizacion.

Por otro lado, en el alumnado se pueden detectar dificultades de aprendizaje que,
@ ocasiones, requieren por parte del profesorado una atencion individualizada o en grupos
reducidos. Se podran adoptar medidas tales como actividades diferenciadas, utilizacion de
ros materiales, agrupamientos flexibles, etc. llevados a la practica por cualquier profesor, en
$uU caso, por personas cualificadas para atender las dificultades que estos alumnos

presentan, actuando de manera coordinada.

Teniendo en cuenta esto, la metodologia tiende a la consecucién de un
aprendizaje reflexivo y significativo, planteando problemas e interrogantes. Para ello

seguimos fundamentalmente tres tipos de estrategias de ensefianza y aprendizaje:

o Estrategias expositivas, fundamentales como soporte del aprendizaje de hechos y
conceptos. Cualquier investigacion necesita unos puntos de referencia y unas

estructuras para ser viable y efectiva.

o Estrategias de indagacion, que enfrentan a alumnos y alumnas con situaciones
problematicas en las que deben poner en practica y utilizar reflexivamente conceptos,
procedimientos y actitudes. Estas estrategias, bien planteadas, convierten a los
alumnos y alumnas en protagonistas de su propio aprendizaje y amplian su autonomia.
Estrategias de anadlisis causal de los hechos sociales, histéricos y geograficos,

relaciones causa-efecto y multicausalidad.

El método de indagacion e investigacion, de especial relevancia en la Geografia,
significativo, define una metodologia activa y participativa que trata de estimular el

aprendizaje autébnomo.

Esta metodologia basada en la capacidad del alumno para aprender por simsmo,
no excluye la ensefianza tematica, sino que concibe la explicacion del profesoramo

orientacion y complemento de la actividad y trabajo personal del alumno
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Ipo.

ol profesor.

configurando una metodologia mixta y variada.

motivacién efectivo y favorece la memorizacion comprensiva.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:

Los agrupamientos, tiempos y espacios los define la Jefatura de Estudios

Las estrategias expositivas por parte del profesor son especialmente indicadas ara
a ensefilanza de los conceptos mas abstractos, junto a trabajos complementarios de
aplicacion, a fin de conseguir el aprendizaje significativo. Se trata, por tanto, de una
retodologia dindmica y flexible que no ignora la diversidad y diferente ritmo de trabajo del

Otro criterio metodolégico que forma parte de esta metodologia es el trabajo en
2quipo seguido de puestas en comun o debates en gran grupo, bien coordinado por parte

La indagacion e investigacion del entorno natural y del ambito de Castilla y Leon

otro elemento importante de la metodologia didactica del curso y constituye un factor de

e) Secuencia de unidades temporales de programacion.

Titulo Fechas y sesiones
SA 1:Studying the earth Septiembre: 6 sesiones
PRIMER SA 2:Population Octubre: 9 sesiones
TRIMESTRE SA 3:Rural and urban settlements Octubre y noviembre:9 sesiones
SA 4:The economi Noviembre y diciembre: 9 sesiones
SA 5:Rural and marine landscapes Enero: 6 sesiones
SEGUNDO SA 6:Mining and industrial landscapes Enero y febrero: 6 sesiones
TRIMESTRE SA 7: Tertiary - sector landscapes Febrero y marzo: 9 sesiones
SA 8: Technological advances and the information society Abril: 6 sesiones
SA 9: An unequal world Abril y Mayo: 6 sesiones
TERCER SA 10:Sustainability and the envvironment Mayo: 3 sesiones
TRIMESTRE SA 11:Geopolitics and international relations Mayo y Junio:6 sesiones
SA 12: Spain and the European Union Junio: 3 sesiones
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f) En su caso, concrecion de proyectos significativos.

Temporalizacion por

Titulo .
trimestres

Tipo de aprendizaje Materia / Materias

Elija un elemento. | Elija un elemento.

g) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Editorial Edicién/ Proyecto ISBN
En su caso, Libros de Oxford Geniox 8435157450248
texto
Materiales Recursos
Impresos Documentos fotocopiados
Digitales e informaticos Proyecto Geniox

Medios audiovisuales y

. , Documentos en la red
multimedia

Manipulativos

Otros

h) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del curriculo de la
materia.

Implicacionesde cardcter general desde la Temporalizacion

Planes, programas y proyectos materia (indicar la SA donde se trabaja)

Elija un elemento.

Elija un elemento.
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i) Actividades complementarias y extraescolares.

Actividades
complementarias y
extraescolares

Breve descripcion de la actividad

Temporalizacion
(indicar la SA donde se
realiza)

Concurso de
reinterpretacion de obras
artisticas.

Interpretaciones creativas y personales de

obras de arte seleccionadas por el profesorado.

Primer trimestre
(octubre, noviembre y
diciembre)

Concurso de efemérides.

Disefio de logotipos sobre efemérides
correspondientes

Segundo trimestre
(enero- marzo)

Concurso de comentarios
artisticos.

Realizacion de comentarios de obras de arte
siguiendo una plantilla.

Segundo y tercer
trimestre

Viajes y salidas pedagdgicas

* Cualquier actividad que pueda adaptarse a los
contenidos de la materia.

*Ponferrada: Ciudad de la energia y catillo
templario. (22 o 32 trimestre)

*Fabricas o instalaciones de la comarca.

* Centro Micahale. Gordoncillo.

*Aula del Fuego y pabelldn sobre el agua en el
Bernesga.

*Oficina de turismo de Astorga

A lo largo del curso
en funcién de las
necesidades de
programacion.

j) Atencion a las diferencias individuales del alumnado.

1) Generalidades sobre la atencién a las diferencias individuales:

Formas de accion y expresion

Formas de implicacion

Formas de representacion

Proporcionar opciones para la
percepcion.

Proporcionar opciones para el
lenguaje y simbologia.
Proporcionar opciones para la
comprension

Proporcionar opciones para la
expresion y comunicacién.
Proporcionar opciones para las
funciones ejecutivas

Proporcionar opciones para el
interés

Proporcionar
sostener el
persistencia.
Proporcionar

autoregulacion

opciones para
esfuerzo y la

opciones para la

2) Especificidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Alumnado

Medidas/ Planes / Adaptacion curricular significativa

Observaciones

A Medidas de Refuerzo Educativo

1 alumno TDAH
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Los criterios de evaluacidn y los contenidos de Geografia e Historia son los establecidos en el anexo Ill del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

k) Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacién de sus elementos. (Pag.5)

Igualmente, los temas transversales estan determinados en los apartados 1y 2 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre. Los instrumentos de evaluacion

se realizaran en idioma inglés

L Ll Peso | Contenidos Contenidos . Peso Instrumento de
riterios de evaluacion X Indicadores de logro i Agente evaluador SA
CE de materia transversales IL evaluacion
1.1 Establecer conexiones y relaciones entre los | 100% | Al A2 A3 CT1CT2CT3 1.1.1 Redacta razonadamente | 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
conocimientos e informaciones  adquiridos, A4 A5 CT4 CT6 sobre las  problemdticas Todas
elaborando de forma pautada sintesis A6 A7 A8 CT9 geograficas
interpretativas y explicativas, mediante informes, B1 B2 B3 CT13 1.1.2 Analiza, elabora vy | 1a10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
estudios o dossiers informativos, que reflejen un B4 B5 comenta todo tipo de Todas
dominio y consolidacién de los contenidos tratados. cic2c3 documentos gréficos ,
(CCL2, CCL3, STEM4, CD2, CC1) C4 C5 cartograficos y estadisticos.
1.1.3 Debate sobre temas 1a 10 | Registro anecddtico Heteroevaluacion
geograficos, de manera Todas
ordenada y respetuosa
2.1 Generar productos originales y creativos | 100% | Al A2 A3 CT1CT2CT3 2.1.1 Elabora informes sobre | 1a10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
mediante la reelaboracién de conocimientos A4 A5 CT4 CT6 temas geograficos Todas
previos a través de herramientas de investigacion A6 CT10
gue permitan explicar problemas presentes y B1B2B3 2.1.2 Elabora documentos | 1a 10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
pasados de la humanidad a distintas escalas B4 B5 geograficos utilizando las TICS Todas
temporales y espaciales, de lo local a lo global, cic4
utilizando conceptos, situacionesy datosrelevantes. 2.1.3 Analiza y comenta | 1a10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
(CCL5, STEM2, CD2, CC3) documentos geograficos. Todas
3.1 Conocer los Objetivos de Desarrollo Sostenible, | 25% A3 CT1CT2 3.1.1 Redacta criticamente | 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
realizando propuestas que contribuyan a su logro, Cc3 CT4 CT6 sobre los ODS 10
aplicando métodos y proyectos de investigacion e CT7
incidiendo en el uso de mapas y otras CT10 3.1.2 Debate y expone la 1a10 | Registro anecddtico Heteroevaluacion
representaciones graficas, asi como de medios CT12 problemética de los ODS 10
accesibles de interpretacién de imagenes. (CCL3, 3.1.3 Elabora, analizay 1a 10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
STEMS3, STEM4, CD3, CC3, CC4) comenta documentos 10

referidos a los ODS

10
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3.2 Entendery afrontar, desde un enfoque ecosocial, | 25% Al A2 A3 CT4 CT6 3.2.1 Conoce y redacta la 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
problemas y desafios pasados, actuales o futuros de A4 A5 CT10 problematica geografica de Todas
las sociedades contempordneas, con especial A6 A7 A8 Castillay Ledn
incidencia en los referentes a la sociedad B1 B2 B3 3.2.2 Analiza, elabora y | 1a10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
castellanoleonesa, teniendo en cuenta sus B4 B5 comenta sobre temas Todas
relaciones de interdependencia y ecodependencia. cicac3 referidos a la problematica
(CCL3, CD2, CC3, CC4, CE1) C4 C5 geografica de Castilla y Ledn
3.2.3  Utiliza las TICS para 1a 10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
acercarse al conocimiento Todas
geografico de Castilla y Ledn
3.3 Utilizar secuencias cronolégicas complejas enlas | 25% A4 A5 CT1CT2CT3 3.3.1 Redacta sobre temas 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
que identificar, comparar y relacionar hechos y B1B2B3 CT4 CT5 CT6 geograficos sefialando causas Todas
procesos de diferentes periodos y lugares histdricos B4 B5 CT7 CT8 CT9 y consecuencias
(simultaneidad, duracién, causalidad), utilizando CT10CT11 3.3.2 Relaciona procesos | 1a10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
términos y conceptos especificos del dmbito de la CT12CT13 geograficos en distintas areas Todas
geografia. (CCL1, CCL2, CCL3, STEM4, STEMS5, CD2) de Espafiay del mundo.
3.3.3 Domina la terminologia | 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
geografica. Todas
3.4 Analizar procesos de cambio historico y | 25% A4 A5 CT1CT2CT3 3.4.1 Analiza la estructura del | 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
comparar casos de la geografia a través del uso de A6 CT4 CT5 CT6 espacio geografico sefialando Todas
fuentes de informacidon diversas, teniendo en B1 B2 B3 CT7 CT8 CT9 cambios y permanencias
cuenta las transformaciones de corta y larga B4 B5 CT10CT11 3.4.2 Distingue | 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
duracion (coyunturay estructura), las continuidades CT12CT13 conceptualmente las
y permanencias en diferentes periodos y lugares. diferencias entre estructura y Todas
(CCL3, STEM4, CD2, CC4) coyuntura aplicandolas a
cambios concretos.
3.4.3 Relaciona las | 1210 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
estructuras espaciales en Todas
distintas areas geograficas
4.1 |Identificar los elementos del entorno vy | 50% A4 A5 CT1CT2CT3 4.1.1 Analizar y comentar 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
comprender su funcionamiento como un sistema B1 B2 CT4 CT5 CT6 elementos graficos de los 11,12
complejo por medio del analisis multicausal de sus B4 C3 paisajes
relaciones naturales y humanas, presentes vy 4.1.2 Elaborar y analizar 1a 10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
pasadas, valorando el grado de conservacién y de croquis geograficos y 11,12

equilibrio dindmico. (CC1, CC3, CC4, CE1).

documentos relacionados con

11
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la actividad humana en el
espacio

4.13 Redactar | 1a10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
adecuadamente sobre temas
relacionados con el espacio
geografico
4.2 Idear y adoptar, cuando sea posible, | 50% A6 CT1CT2CT3 4.2.1 Redacta sobre | 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
comportamientos y acciones que contribuyan a la B4 B5 CT4 CT5 CT6 soluciones referidas alespacio
conservacion y mejora del entorno natural, rural y c1c2c3 gue suponganrespeto hacia la Todas
urbano, a través del respeto a todos los seres vivos, C4 C5 diversidad
mostrando comportamientos orientados al logro de geografica
un desarrollo sostenible de dichos entornos, y 4.2.2 Debate sobre problemas | 1a 10 | Registro anecddtico Heteroevaluacion
defendiendo el acceso universal, justo y equitativo espaciales referidos al medio Todas
a los recursos que nos ofrece el planeta. (STEMS5, ambiente
CPSAAZ, CC2, CC4, CE1) 4.2.3 Analiza e interpretatodo | 1a 10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
tipo de documentos referidos Todas
a los ODS
6.1 Contribuir al bienestar individual y colectivo a | 100% | C1C2C3 CT1CT2CT3 6.1.1 Conoce proyectos | 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
través del disefio, exposicidn y puesta en practicade C4 C5 CT4 CT6 referidos al desarrollo
L . . L. . Todas
iniciativas orientadas a promover un compromiso CT7 CT8 econdmico y social de
activo con los valores comunes, la mejora del CT10CT11 regiones deprimidas
entorno y el servicio a la comunidad. (CCL5, CPSAA3, CT12CT13 6.1.2 Redacta sobre los | 1a10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
CC3). problemas ocasionados por el Todas
desarrollo econémico
6.1.3 Analiza, interpreta y | 1a10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
elabora documentos
geog'raflcos. y .estadlst!cos Todas
referidos a iniciativascreativas
sobre el espacio
geografico
7.1 Reconocer los rasgos que van conformando la | 100% | B1 B2 B3 CT1CT2CT3 7.1.1 Redacta sobre temas 1a 10 | Prueba escrita Heteroevaluacion 9 10
identidad propia y de los demads, la riqueza de las B4 B5 CT4 CT5 CT6 referidos a la geografia 1; 12
identidades multiples en relacion con distintas c1Cc2cC3 CT7 CT8 CT9 regional y local.

12
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escalas espaciales, a través de la investigacion y el C4 C5 CT10CT11 7.1.2  Analiza, interpreta | 1a 10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion 9 10
analisis de sus fundamentos geograficos. (CP3, CD2, CT12CT13 documentos referidos a la 1_{ 12
CC1). geografia regional y local ’
7.1.3Elabora documentos | 1a10 | Prueba prdctica Heteroevaluacion
geograficos y estadisticos 9,10
sobre la geografia regional y 11, 12
local.
8.1 Adoptar un papel activo y comprometido con el | 100/ CT1CT2CT3 8.1.1 Trabaja de manera | 1a10 | Registro anecddtico Heteroevaluacion
entorno, de acuerdo con aptitudes, aspiraciones, A3 CT4 CT5 CT6 positiva en grupo aportando Todas
intereses y valores propios, a partir del analisis B2 B3 CT7 CT8 CT9 ideas y argumentos sobre los
critico de la realidad econdmica, de la distribucion y B4 B5 CT10CT11 temas geograficos
gestion del trabajo, y la adopcidon de habitos c1c2C3 CT12CT13 8.1.2 Participa en la clase | 1a10 | Registro anecddtico Heteroevaluacion
responsables, saludables, sostenibles y respetuosos C4C5 aportando argumentos y Todas
con la dignidad humana y la de otros seres vivos, asi criticas positivas sobre los
como de la reflexion ética ante los usos de la temas geograficos
tecnologia y la gestién del tiempo libre. (CD4, 8.1.3 Es consciente de la | 1a10 | Registro anecddtico Heteroevaluacion
CPSAA2, CPSAAS, CE2). responsabilidad  ciudadana,
expresando ideas % Todas
argumentos en informes y
trabajos de investigacién
9.1 Contribuir a la consecucién de un mundo mds | 100% CT1CT2CT3 9.1.1 Conoce el papel del | 1a10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
seguro, justo, solidario y sostenible, a través del ci1cz2c3 CT4 CT5 CT6 Estado en sus diversas
analisis de los principales conflictos del presente y C4 C5 CT7 CT8 CT9 categorias a la hora de
el reconocimiento de las instituciones del Estado, y CT10CT11 ordenar el territorio
de las asociaciones civiles que garantizan la CT12 CT13 9.1.2 Redacta sobre el papel | 1a10 | Prueba escrita Heteroevaluacion
seguridad integral y la convivencia social, asi como de los estados y de las
de los compromisos internacionales de nuestro pais organizaciones
en favor de la paz, la seguridad, la cooperacién, la internacionales en la 9,10
sostenibilidad, los valores democraticos y los salvaguarda de espacio 11,12

Objetivos de Desarrollo Sostenible.(STEM3, CC2,
CC3, CE1).

geografico asi como en el
desarrollo de las distintas
comunidades sociales.
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9.1.3 Conoce el papel de las
entidades civiles en la
salvaguarda del espacio a
distintas escalas, local,
regional, nacional e
internacional.

1a10

Prueba escrita

Heteroevaluacion

9,10
11,12
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k) Criterios de calificacidn.

e Desde el departamento se entiende, que para 32 de ESO, la calificacion no debe basarse
Unicamente en los resultados de las pruebas mas formales, sean estas examenes o cualquier tipo
de prueba escrita, sino que ha de contemplar el trabajo realizado en el aula de forma continua,
asi como la actitud que muestra el alumnado en clase.

e Los criterios de evaluacién son los referentes para valorar el grado de adquisicion de
conocimientos en la materia. Dichos criterios se calificaran en una escala numérica del 0 al 10.
Para ello se utilizardn los indicadores de logro consignados que se calificardn también de 0 a 10,
pudiendo hacer la media aritmética para obtener la calificacién de los criterios correspondientes.
Dichos indicadores de logro se obtendran de la aplicacién de los instrumentosde evaluacidn que
se calificardn segun el siguiente porcentaje:

e Técnicas de observacidn: Entendemos que tener una actitud positiva hacia el trabajo o la materia
concreta, interés por el aprendizaje y un buen comportamiento, es clave en el desarrollo del
alumno y en la consecuente superacion de criterios y competencias especificas, de ahi su
valoracion. Se equiparan, por lo tanto, con el comportamiento y actitud en clase: 10%.

e Analisis de desempeiio: Son las actividades y trabajos realizados, sea en el aula, sea en casa. Se
recomienda la realizacidon de un portafolio o cuaderno que debera estar completo, ordenado y
bien estructurado y presentado e incluir las distintas fotocopias o fichas entregadas en clase,
comentarios de texto, articulos de peridédico o cualquier material que pueda utilizarse para
complementar la materia. 20%.

e Técnicas de rendimiento: Mas alld de las Pruebas o examenes tradicionales, se incluyen,
asimismo, proyectos, presentaciones o tareas disefiadas por cada profesor que indicara, en cada
caso, su valor y dentro de qué porcentaje se tendran en cuenta para su calificacion. Se realizaran
al menos 2 exdmenes por evaluacion. El alumno debera sacar como minimo 3,5 puntos en cada
una de las pruebas para poder hacer media en la evaluacién 70%.

e El sistema de reparto de notas expresado, motiva al alumnado a trabajar en el dia a dia, a tener
una actitud positiva y a ser ordenado y limpio en el trabajo, huyendo del estrés excesivo que los
examenes causan en ellos y haciéndoles sentir, que superar la materia con éxito, depende mas de
ellos que de tener un dia inspirado en alguno de los exdmenes.

e De la aplicacion de los instrumentos de evaluacidn se obtendra una nota cualitativa (0 a 4: IN, 5:
Su; Bl:6; NT:7 y 8; SB:9 y 10 que se utilizard en la calificacién de las evaluaciones parciales y
final.

e Las notas de las evaluaciones parciales y finales se redondearan al nimero entero mas cercano,
salvo si es inferior a 5 en el caso de las parciales

e Enrelacién a la recuperacion, dependerd del instrumento que haya hecho tener una calificacion
negativa al alumno, realizando un trabajo o actividad que le haga superar ese instrumento, desde
una prueba escrita hasta la propia mejora posterior de su comportamiento y actitud en clase.

e Laforma de calcular la nota final de la asignatura, se llevard a cabo a través de la realizacién de
la media aritmética de las 3 evaluaciones.

e Dada la importancia y rigor atribuidos a la realizacién de las distintas pruebas, el departamento
deja constancia de que el alumno, sorprendido por el profesor en actitud de burlar las normas,
como puede ser copiar en el examen, obtendra la calificaciéon de 0 en el mismo.
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Estos criterios seran comunicados debidamente a los alumnos al comienzo del curso.

e Aquellos alumnos que sean sorprendidos en la realizacion de un examen utilizando procedimientos
del tipo que sea para copiar (chuleta tradicional, cambio de folios, anotaciones en la mesa, copiar de
otro compafiero o pasar el examen, uso de cualquier tipo de dispositivo electrdnico, etc.) ese examen
sera calificado con insuficiente pudiendo el profesor, si lo considera oportuno, obligarle a hacer un
examen global de toda la asignatura en junio

I) Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.

Indicadores de logro

Instrumentos de

Momentos en los que se

Personas que llevardn a

La evaluacién de la programaciéon didactica se hara especialmente en las reuniones de
seguimiento de resultados de los alumnos tras cada una de las evaluaciones, asi como al final
de curso. Las conclusiones de estas reuniones se integraran en la Memoria Anual y seran
objeto de programacion para el curso siguiente.

evaluacion realizard la evaluacion cabo la evaluacion
Resultados por | Estadisticas del | Al finalizar las | Departamento
evaluacién Departamento y J. | evaluaciones
Estudios
Propuestas de mejora:

Astorga, 12 de septiembre de 2024

La Jefa del Departamento

Noemi Alvarez da Silva
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ANEXO |I. CONTENIDOS DE GEOGRAFIA E HISTORIA DE 32DE ESO

A. Retos del mundo actual

Al

A.2.

A3.

A4,

A.5.

A.6.
A7.
A.8.

Sociedad de la informacién. Busqueda, tratamiento de la informacién, uso de datos en entornos
digitales y evaluacién y contraste de la fiabilidad de las fuentes. El problema de la desinformacién. Uso
especifico del Iéxico relativo al ambito geografico. Analisis e interpretacion de conceptos espaciales:
localizacién, escala, conexion y proximidad espacial.

Cultura medidtica. Técnicas y métodos de las Ciencias Sociales: analisis de textos, interpretacion y
elaboracion de mapas, esquemas y sintesis, representacién de graficos e interpretacion de imagenes
a través de medios digitales accesibles. Fotografia aérea, informacidon de satélite y el papel de las
Tecnologias de la informacion geografica. Fuentes estadisticas y de informacion digital. EI INE.

Objetivos de Desarrollo Sostenible. Emergencia climatica y sostenibilidad. Relacion entre factores
naturales y antrépicos en la Tierra. Globalizacién, movimientos migratorios e interculturalidad. Los
avances tecnoldgicos y la conciencia ecosocial. Conflictos ideoldgicos y etnoculturales.

Estructuras econdmicas en el mundo actual, cambios en los sectores productivos y funcionamiento de
los mercados. Dilemas e incertidumbres ante el crecimiento, la empleabilidad y la sustentabilidad.

A4.1. El papel de la agricultura y ganaderia en el mundo, en Europa, Espafia y Castilla y Ledn.
Técnicas y sistemas agricolas avanzados y atrasados y su impacto medioambiental. El
problema del agua en el mundo. Pesca, silvicultura y mineria: técnicas, papel e impactosobre
el medio ambiente. Estructuras de proteccién de los espacios naturales de especial valor
patrimonial en Espafa. Espacios protegidos en Castilla y Ledn.

A4.2. Fuentes de energia y suimpacto ambiental. Energias renovables y paradigma desostenibilidad
energética. Medidas colectivas e individuales de ahorro energético. La industria en los
espacios desarrollados y no desarrollados. El papel de la industria en el mundo, en Europa, en
Espafia y en Castilla y Ledn. Problemas ecoldgicos derivados de la industria. Industrias
maduras, automatizacidon y reconversion industriales. La deslocalizacién industrial vy
productiva.

A.4.3. Sectores maduros y tradicionales del sector terciario. El sector cuaternario. El sector
financiero y su importancia sobre la globalizacién. Problemas derivados de la dependencia
econdmica internacional: la deuda publica y su papel en un mundo desigual.

A.4.4. La estructura de la poblacidn activa en el mundo, en Espafia y en Castilla y Ledn. Nichos de
empleabilidad emergentes en un mundo ecosostenible. La creatividad como valor econémico.
El impacto de la educacidon en la empleabilidad y productividad potencial a escala
internacional e individual. El problema del paro en Espaia: origen y soluciones.Desigualdades
de género ante el empleo. Mujer y desigualdad de oportunidades en elmundo desarrollado y
no desarrollado. Politicas proactivas de igualdad de género y proteccién de la vulnerabilidad.

Lo global y lo local. La investigacion en Ciencias Sociales, el estudio multicausal y el andlisis
comparado del espacio natural, rural y urbano, su evolucién y los retos del futuro.

Desigualdad e injusticia. Solidaridad, cohesidn social y cooperacién para el desarrollo.
Igualdad de género y formas de violencia contra las mujeres. Actitudes y comportamientos sexistas.

Diversidad social, etnocultural y de género. Migraciones, multiculturalidad y mestizaje en sociedades
abiertas.

B. Sociedades y territorios
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El origen, desarrollo y presente del capitalismo. El sistema econdmico comunista: origen, desarrollo y
presente. Sistemas politicos en el mundo. El papel de la democracia en el mundo y las amenazas del
populismo. Entre la socialdemocracia y neoliberalismo: paradigmas econdmicos del presente. La critica
al capitalismo. Espacios geopoliticos centrales y dependientes. Espacios e instituciones
supranacionales. El proceso de construccidn europea. Integracidn econémica, monetaria y ciudadana.
Las instituciones europeas. El papel de la Union Europea en el mundo actual y su futuro.

La transformaciéon humana del territorio y la distribucién desigual de los recursos y del trabajo a
distintas escalas, de lo global a lo local.

Evolucién de los ciclos demograficos, de los modos de vida y de los modelos de organizacién social.
Focos de tensidn en el planeta y fendmeno de las migraciones. Consecuencias de las migraciones para
los paises de origen y de recepcidn. La migracion como solucién al problema demografico de los
espacios envejecidos y despoblados. El reto demografico en Espafia. El problema de la despoblacion
rural.

Interpretacién del territorio y del paisaje. Del éxodo rural a la concentracidn urbana. Ordenacion del
territorio y transformacion del espacio. La ciudad como espacio de convivencia. Importancia y cuidado
del espacio publico. La huella humana y la proteccién del medio natural.

Origen de la desigualdad de renta y bienestar material. La globalizacién econdmica como motor de las
relaciones centro-periferia. El papel de las instituciones y organizaciones econdmicas supranacionales.
Consecuencias culturales y sociales de la globalizacidn. El movimiento antiglobalizacién. El IDH y su
distribucion desigual a escala planetaria, nacional y local. Otros indicadores socioeconémicos de
desarrollo. Caracteres y problemas del mundo no desarrollado. La mujer en el mundo no desarrollado.
Caracteres y problemas del mundo desarrollado. Desigualdades regionales de renta y bienestar en
Castilla y Ledn. La politicas europeas y nacionales de compensacién interterritorial.

C. Compromiso civico local y global.

C.1.

C.2.

C.3.

C4.
C.5.

Las transformaciones cientificas y tecnoldgicas. Dimensidn ética de la ciencia y la tecnologia. Cambios
culturales y movimientos sociales. Los medios de comunicacién y redes sociales.

Diversidad social y multiculturalidad. Integracidn y cohesidon social. Medidas y acciones en favor de la
igualdad y de la plena inclusién.

Responsabilidad ecosocial. Compromiso y acciéon ante los objetivos del Desarrollo Sostenible. La
juventud como agente de cambio para el desarrollo sostenible. Implicacién en la defensa y protecciéon
del medio ambiente. Accidon y posicidén ante la emergencia climatica.

Empleo y trabajo en la sociedad de la informacidn, aprendizaje permanente y a lo largo de toda la vida.

Los valores del europeismo. Fdrmulas de participacion en programas educativos europeos.

18




Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

ANEXO IlI: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE ESO

CT1. La comprension lectora.

CT2. La expresién oral y escrita.

CT3. La comunicacién audiovisual.

CT4. La competencia digital.

CT5. El emprendimiento social y empresarial.

CT6. El fomento del espiritu critico y cientifico.

CT7. La educacién emocional y en valores.

CT8. La igualdad de género.

CT9. La creatividad

CT10. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn, y su uso ético y responsable.

CT11. Educacioén para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de
riqueza.

CT12. Educacidn para la salud.
CT13. La formacion estética.
CT14. La educacidn para la sostenibilidad y el consumo responsable.

CT15. El respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.
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