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INTRODUCCION:

En el presente curso, todos los documentos que regulan la actividad educativa del
IES Asturica Augusta, asi como las programaciones didacticas de los diferentes
departamentos, se ajustan a la siguiente legislacion:

- Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

- Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacién y las
ensefianzas minimas del Bachillerato.

- Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la
promocién en la Educacién Primaria, asi como la evaluacion, la promocién y la titulacién en la
Educaciéon Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional.

- DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castillay Leén.

- DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla'y Leon.

- ORDEN EDU 424/2024, Evaluacion, promocion y titulacion ESO.

- ORDEN EDU 425/2024, Evaluacion, promocion y titulacion BTO.

- Orden EDU-865-2009, evaluacion de alumnos con NEE.

- Para la FPB: R.D. 127/2014 y Orden EDU/509/2014 (curriculo de Elect. y Electrénica),

Orden EDU/516/2014 (curriculo de Cocina y Restauracion), Decreto 22/2014.

En el Consejo Europeo de Lisboa del afio 2000 y en las Conclusiones del Consejo de
2009 sobre el Marco Estratégico para la cooperacion europea en el ambito de la educacion y
la formacion (“ET 2020”), se establecid la necesidad de la adquisicién de competencias
clave por parte de la ciudadania como condicién indispensable para lograr que los individuos
alcancen un pleno desarrollo personal, social y profesional. Asimismo, en el Consejo Europeo
“Educacion y Formacion 2010” se definen algunos objetivos generales, tales como el
desarrollo de las capacidades para la sociedad del conocimiento, y otros mas especificos
encaminados a promover el aprendizaje de idiomas y el espiritu de empresa, y también a

potenciar la dimensidn europea en la educacion en general.

Ya en el afio 1996, la UNESCO habia establecido los principios de una ensefianza

LT

basada en competencias: “aprender a conocer’, “aprender a hacer’, “aprender a ser’ y

“aprender a convivir”.
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La competencia es la capacidad de responder a demandas complejas y llevar a cabo
tareas diversas de forma adecuada. La competencia se conceptualiza como un “saber hacer”
y supone una combinacion de habilidades practicas, conocimientos, motivacion, valores
éticos, actitudes, emociones y otros componentes sociales y de comportamiento que se

movilizan conjuntamente para lograr una accion eficaz.

El Parlamento Europeo y el Consejo han instado a los Estados miembros a desarrollar
la oferta de competencias clave, que son aquéllas que todas las personas precisan para su
realizacion y desarrollo personal, asi como para la ciudadania activa, la inclusiéon social y el

empleo.

El conocimiento competencial integra un conocimiento de base conceptual
(conocimiento declarativo — saber decir: conceptos, principios, teorias, datos, hechos...),
conocimiento relativo a destrezas (conocimiento procedimental — saber hacer) y un

componente de caracter social y cultural (actitudes y valores — saber ser).

En virtud de lo anterior, se pone el énfasis en un modelo de curriculo basado en
competencias vinculadas a los objetivos, de caracter integral, transversal y dinamico, que

debe abordarse desde todas las areas del conocimiento.

Conforme a lo establecido en el articulo 11.1 del RD 217/2022, las competencias clave
en el Sistema Educativo Espafiol son:
a) Competencia en comunicacion linguistica (CCL).
b) Competencia plurilingte (CP).
¢) Competencia matematica y competencia en ciencia e ingenieria (STEM [sic]).
d) Competencia digital (CD).
e) Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA).
f) Competencia ciudadana (CC).
g) Competencia emprendedora (CE).
h) Competencia en conciencia y expresiones culturales (CCEC).

La Programacion General Anual (PGA) es el documento que sirve para garantizar el
desarrollo coordinado de todas las actividades educativas, el correcto ejercicio de las
competencias de los distintos 6rganos de gobierno y de coordinacion docente y la
participacién de todos los sectores de la comunidad escolar. El equipo directivo del IES
Asturica Augusta, teniendo en cuenta las propuestas formuladas por el consejo escolar y el
claustro de profesores, ha elaborado la PGA con la pretension de que sirva para planificar las
acciones que se realicen durante el curso y para coordinar las actividades que lleven a cabo

los miembros de la comunidad educativa del centro de un modo directo.
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Los centros educativos elaborardn al principio de cada curso una Programacion
General Anual que recoja todos los aspectos relativos a la organizacion y funcionamiento del
centro, incluidos los proyectos, el curriculo, las normas y todos los planes de actuacion
acordados y aprobados. A su vez, la legislacién vigente establece como una de las
competencias del consejo escolar evaluar la Programaciéon General Anual del centro sin
perjuicio de las competencias del claustro de profesores, en relacién con la planificacion y
organizacion docente. Esta PGA se ha elaborado teniendo en cuenta la legislacion vigente.

Nuestra practica educativa buscara la formacion integral de los alumnos y
garantizara la adquisicion de capacidades, conocimientos y valores que los prepare para su
incorporacion a la vida adulta. Educaremos en el ejercicio responsable de la libertad para que
el alumnado elija sus propias opciones, actie de acuerdo con ellas y valore sus
consecuencias. Esta educacion debe basarse en la propia autonomia, en el compromiso, en
el esfuerzo personal y en una valoracion critica del mundo que les rodea. Ayudaremos a los

alumnos en la toma de decisiones segun el Plan de Orientacién Académica y Profesional.

Llevaremos a cabo una metodologia activa que garantice el aprendizaje significativo
y la participacion. Para atender a las necesidades del alumnado contamos con un Programa
para la Mejora del Exito Educativo en las areas instrumentales y las pertinentes adaptaciones
curriculares que se encuadran dentro del Plan de Atencién a la Diversidad de nuestro centro,
sin obviar la necesidad de una implicacion real de todos los miembros de la comunidad

educativa en la tarea de atencion a la diversidad.

Se fomentard la participacién de las familias mediante la informacion continua a los
padres sobre la marcha y evolucion de sus hijos y la vida del centro por diferentes vias:

- Colaboracién en la resolucion de problemas de aprendizaje, disciplina o absentismo
- La realizacion de actividades de convivencia, formativas e informativas.
- La participacion del AMPA en la vida del centro.

Potenciaremos las relaciones con el entorno cultural y laboral, tanto en lo que se
refiere a organismos publicos como a instituciones o empresas privadas que ayuden a la
insercion social y laboral del alumnado. Y favoreceremos también la participacién de nuestro
centro en programas de innovacioén, proyectos de formacion del profesorado, asi como en

actividades que mejoren el éxito escolar y favorezcan la convivencia.

En la Guia para la elaboracién de la propuesta curricular, publicada por la Consejeria
de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn, se especifica que la propuesta curricular debe
contener los cuatro grandes aspectos pedagdgicos y curriculares: las metas hacia las que

debe encaminarse la actividad educativa; la contribucién del centro al logro de dichas metas;

los criterios y el procedimiento para determinar la promocién v la titulacién; y las directrices

generales, orientaciones y criterios para elaborar programaciones didacticas y de aula.
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1. HORARIO GENERAL DEL CENTRO Y CRITERIOS
PEDAGOGICOS PARA SU ELABORACION:

Para dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado, el horario del IES se
desarrolla en jornada de mafana, tarde y noche. En el curso 2011/2012 el equipo directivo
consider6 que era necesaria una distribucion equitativa de todos y cada uno de los periodos
lectivos, sin que esto supusiera una modificacion de la estructura de la jornada; hecho que fue

puesto en conocimiento de la Inspeccién Educativa y supervisado por ésta.

A las 8.30 de la mafiana, con el primer timbre de la jornada, se abriran las puertas
del centro. A las 8.35 horas comienza el primer periodo lectivo. La jornada lectiva concluye a

las 14.25 horas. El transporte saldra de las inmediaciones del centro a las 14.30 horas.

1° PERIODO de 8:35 a 9:25 h.

2° PERIODO de 9:30 a10:20 h.

3° PERIODO de 10:25 a 11:15 h.
RECREO de 11:15 a 11:45 h.

4° PERIODO de 11:45 a 12:35 h.

5° PERIODO de 12:40 a 13:30 h.

6° PERIODO de 13:35 a 14:25 h.

7° PERIODO: entre las 16:00 y las 18.00 h.

Ademas, el centro, concretamente el edificio A, permanecera abierto en horario de
tarde, los martes y jueves de 16.00 a 18.00 horas, aunque se podria abrir el resto de los dias,
si fuese necesario, para actividades académicas ordinarias (clases de refuerzo) o actividades
extraescolares y complementarias, actividades de formacion del profesorado, examenes,

evaluaciones, etc.
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Como parte integrante del centro, la Residencia de Estudiantes alberga a aquellos

alumnos de ESO, Bachillerato, Ciclos Formativos de Formacién Profesional de Grado Béasico,

Medio y Superior, que por razones de distancia no pueden acudir al centro diariamente desde

sus domicilios. La Residencia permanece abierta desde el domingo a las 22:00 h. hasta el

viernes a las 15.30 horas, exceptuados festivos y vacaciones. El horario general de la

Residencia es el siguiente:

7:30 h: levantarse.

8:00 - 8:15 h: desayuno.

8:25 h: salida de los alumnos para clase.

14:45 - 15:15 h: comida.

De 15:15 h. a 17:30 h: ocio o actividades complementarias o de refuerzo
De 17:30 a 19:00 h: estudio asistido.

De 19:00 a 19:30 h: recreo.

De 19:30 a 21:00 h: estudio asistido.

21:05 h - 21:30 h: cena.

De 21:30 h. a 22:45 h: ocio o refuerzo. Para los alumnos que suspendan mas

de dos materias, este tiempo se destinara obligatoriamente al estudio.

A partir de las 23:00 h: descanso o estudio autorizado.

(Vid. ANEXO X)
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2. PROYECTO EDUCATIVO:

2.1. Valores, objetivos y prioridades de actuaciéon
teniendo en cuenta las caracteristicas del entorno social

y cultural del centro.

Desarrollado en documentos anexos (propuestas curriculares).

2.2. Propuesta Curricular de la Educaciéon Secundaria
Obligatoria:

Se adjunta en documento anexo.

VINCULACION DE LOS OBJETIVOS DE LA ETAPA CON EL PERFIL DE SALIDA
(Vid. Anexo I.C del Decreto 39/2022).

MAPA DE RELACIONES COMPETENCIALES (Vid. Hoja Excel anexa).
MAPA DE RELACIONES CRITERIALES (Vid. Hoja Excel anexa).

kkkkhkkkkkkkkhkkkhkkhkkkhkkhkkkkkhkkhhkkhkkhkkkhkkhkkkhkkk

Evaluaciones 2024-2025

Evaluacién inicial: 24-26 de septiembre.

Primera evaluacion de seguimiento: 12, 16 y 17 de diciembre.
Segunda evaluacion de seguimiento: 18, 20 y 25 de marzo.
Evaluacién final de pendientes de 2° BTO: martes 6 de mayo.
Evaluacién final 2° BTO: 22 de mayo.

Evaluacion final: 24 y 25 de junio.

Evaluacion final ordinaria de 1° BTO: 10 de junio.

Evaluacion final ordinaria 4° ESO: 19 de junio.
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Criterios generales para la atencion de las actividades de evaluacion y
recuperacion de los alumnos con materias pendientes de otros cursos.

Por lo que respecta a los sistemas de recuperacion, en las programaciones didacticas de
los departamentos se recogen los criterios y procedimientos de recuperacion de las distintas
materias. En este sentido, los alumnos afectados deberan informarse en los departamentos
didacticos correspondientes acerca de los procedimientos de recuperacion de materias
pendientes previstos. En el caso de la ESO, en aquellas materias que tienen continuidad en el
curso siguiente, sera el profesor de dicha materia el que debe informar a los alumnos de los
criterios y procedimientos de recuperacion.

En las materias que no tienen continuidad, los alumnos afectados deberan preguntar al
jefe del departamento correspondiente acerca de los criterios y procedimientos de recuperacion

de las materias pendientes, lo mismo que en Bachillerato y Ciclos Formativos.

Asimismo el jefe de estudios elaborard un calendario de examenes de recuperacion de

materias pendientes sin continuidad, por parciales, con arreglo al siguiente calendario:
¢ Primer parcial: 26 y 28 de noviembre.
e Segundo parcial: 25y 27 de febrero.
e Tercer parcial / final: 24 y 29 de abril.
e Evaluacion de pendientes: 6 de mayo.

Este calendario fue dado a conocer con anterioridad a la redacciéon de esta PGA.

En su caso, determinar los mecanismos para la participacion del
alumnado en el proceso de evaluacion.

Los centros podran determinar los mecanismos para la participacién del alumnado en

el proceso de evaluacion.
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Medidas de refuerzo educativo. Materias de refuerzo.

Estaran dirigidas a los educandos que presenten problemas o dificultades de
aprendizaje en los aspectos béasicos e instrumentales del curriculo y que no hayan
desarrollado convenientemente los habitos de trabajo y estudio; a los que promocionen con
materias pendientes y a aquellos otros que presenten alguna otra circunstancia que, a juicio
del tutor, el departamento de orientacion y el jefe de estudios, justifique convenientemente su

inclusién en estas medidas.

El IES Asturica Augusta organiza estas medidas de refuerzo con caracter tanto
individual como colectivo, segun las necesidades, y en todo caso ajustandose a la oferta de

libre configuracion autonémica vigente (CLEN y CMAT en todos los niveles de la ESO).

Los departamentos de coordinacion didactica prestan especial atencion a los alumnos
gue promocionan con materias pendientes de cursos anteriores y valoran de forma preferente

el esfuerzo realizado por el alumno.

La implantacion de los refuerzos a un grupo de alumnos supondra la adopcién de las

siguientes medidas:

a) Medidas organizativas por parte de los centros, que incidiran fundamentalmente en el

desarrollo del curriculo de las materias de refuerzo instrumental.

b) Medidas metodolégicas orientadas a la integracion de las distintas experiencias y

aprendizajes del alumnado, que se adaptaran a sus caracteristicas personales.

Todas estas medidas se adoptan contando con la actitud favorable y la colaboracion de
los padres, madres o tutores legales de los alumnos. La aplicacion individual de las medidas
se revisara periédicamente y, en todo caso, al finalizar el curso académico. Todas las
medidas de refuerzo que vamos adoptando aparecen recogidas en las programaciones

didacticas de los departamentos correspondientes y en el proyecto educativo.

El director del centro articula los medios para que aquellos alumnos que presenten
carencias basicas en las materias instrumentales del curriculo cursen obligatoriamente una
materia de refuerzo instrumental, en lugar de la Segunda Lengua Extranjera en primer y
segundo curso de ESO, y en lugar de otras materias de libre configuracion autonémica en
tercero y cuarto curso, para aquellos alumnos que tengan la materia pendiente de cursos
anteriores y, especialmente, para los alumnos que hayan cursado un programa de mejora del
aprendizaje y del rendimiento, con el objeto de que les proporcionen una ayuda
complementaria. En todo caso, la propuesta de incorporacién a las materias de refuerzo sera
realizada, con caracter general, antes del comienzo del curso, por el Departamento de

Orientacién del centro, por la jefatura de estudios y por los departamentos didacticos a la vista
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de los informes que aporten los centros educativos de procedencia de los alumnos; y

posteriormente, una vez realizada la preceptiva evaluacion inicial.

Para la incorporacién a las materias de refuerzo de los alumnos que acceden a primer
curso, se tendrd en cuenta el informe de evaluacion final de etapa de sexto curso de la
educacioén primaria, al que se refiere el articulo 42 de la Orden EDU/519/2014. Estos informes
seran remitidos desde los centros de educacion primaria a solicitud de los directores de los

centros de educacién secundaria, una vez formalizada la matricula.

Para la incorporacién a las materias de refuerzo de cuarto curso, cuando corresponda,
por parte de los alumnos que hayan cursado un Programa de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento, se tendra en cuenta el desarrollo del proceso de aprendizaje a lo largo de dicho

programa y el consejo orientador de tercer curso.

Asimismo, podran incorporarse a las materias de refuerzo, una vez analizados los
resultados de la evaluacién inicial en las materias instrumentales y con anterioridad a la
finalizacion del mes de septiembre, los alumnos de primer curso a los que, tras dicha
evaluacion, se les hayan detectado carencias basicas en aquellas materias. La decision de
incorporacion debera ser propuesta por los profesores de Lengua Castellana y Matematicas,

con el acuerdo del equipo docente y el asesoramiento del departamento de orientacion.

Tal como establece la normativa, la propuesta del Departamento de Orientacién o, en su
caso, de los profesores de Lengua Castellana y Literatura y Matematicas, se la hemos
comunicado a los padres, madres o tutores del alumno con el fin de poner en su conocimiento
la obligatoriedad de la misma. En el caso de no aceptar las propuestas para CLEN / CMAT de
alumnos de 3° y 4° ESO, los padres deben comunicarlo por escrito, dandose por enterados y

asumiendo la responsabilidad derivada de su decision.

El curriculo de las materias de refuerzo instrumental del bloque de asignaturas de libre
configuracién autonémica sera acomodado por los profesores que impartan estas materias a
las necesidades del alumnado, con la finalidad de que puedan alcanzar los estandares de

aprendizaje evaluables fijados para cada una de las materias.

Promocion y permanencia del alumnado.

ORDEN EDU/424/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacién, la

promocion y la titulacién en la ESO, en la Comunidad de Castilla y Ledn:
Articulo 8. Promocién y permanencia del alumnado.

1. En lo referente a la promocién en la educacién secundaria obligatoria se atendera a lo

regulado en el articulo 22 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, salvo en el caso de los
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programas de diversificacion curricular en los que se atendera a lo dispuesto en su normativa

reguladora.

2. En todo caso, promocionaran quienes hayan superado todas las materias o A&mbitos o
tenga evaluacién negativa en una o dos materias. Cuando la evaluacién de un ambito sea
negativa, el profesorado del mismo diferenciara por materias las calificaciones obtenidas por

los alumnos para realizar el computo de materias a efectos de promocion.

3. Para el computo del nimero de materias con evaluacion negativa deberan tenerse en
cuenta las evaluaciones correspondientes a los planes de recuperacion a los que se refiere el

articulo 9.3, que en su caso tuviera que superar un alumno.

4. Cuando un alumno tenga evaluacién negativa en mas de dos materias, para la toma
de la decision sobre su promocion, el equipo docente debera atender al grado de consecucion
de los objetivos y de adquisicién de las competencias, asi como a la valoraciéon de las

medidas que favorezcan su progreso.

Un alumno promocionara de curso cuando haya superado todas las competencias clave
o tenga evaluacion negativa en una o dos competencias clave.

De forma excepcional, podra autorizarse la promociéon de un alumno con evaluacion
negativa en mas de dos competencias clave cuando se den conjuntamente las siguientes
condiciones:

a) Que las materias y, en su caso, @mbitos no superados no le impidan seguir con éxito

el curso siguiente.
b) Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion.
¢) Que la promocidn beneficiara su evolucion académica.

5. Se considera que una competencia clave tiene evaluacion negativa cuando su
calificacion es inferior a cinco, en una escala numérica del cero a diez. La calificacién de la
competencia clave se deducira a partir de las calificaciones obtenidas por el alumno en los
criterios de evaluacion con los que cada competencia clave aparece vinculada en los mapas
de relaciones criteriales de las materias y, en su caso, A&mbitos y planes de recuperacion, que

cursa el alumno en el nivel correspondiente.

Obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

ORDEN EDU/424/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacién, la

promocion y la titulacién en la ESO, en la Comunidad de Castilla y Ledn:

Articulo 10. Obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.
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1. En lo referente a la obtencion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria se aplicara lo establecido en el articulo 23 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre.

2. Cuando un alumno tenga evaluacion positiva en todas las competencias clave,

obtendra el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Se considera que una competencia clave tiene evaluacion positiva cuando su

calificacion es igual o superior a cinco, en una escala numérica del cero a diez.

Orientaciones para incorporar los elementos transversales.

Se remite a lo sefialado en las Programaciones Didacticas de los diferentes
Departamentos que se adjuntan en el correspondiente anexo. No obstante, conviene sefialar
gue desde todas las areas se trabaja la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la
comunicacion audiovisual, las tecnologias de la informaciébn y la comunicacion, el
emprendimiento y la educacion civica y constitucional, ademas de la prevencion de la
violencia de género, de la violencia contra las personas con discapacidad, de la violencia
terrorista y de cualquier forma de violencia, racismo o xenofobia, elementos curriculares
relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, los riesgos de explotacion y
abuso sexual, el abuso y maltrato a las personas con discapacidad, las situaciones de riesgo
derivadas de la inadecuada utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la

Comunicacién, asi como la proteccion ante emergencias y catastrofes.

Asimismo, se han incluido elementos curriculares orientados al desarrollo vy
afianzamiento del espiritu emprendedor (IAEE), a la adquisicion de competencias para la
creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas y al fomento de la igualdad de

oportunidades y del respeto al emprendedor y al empresario, asi como a la ética empresarial.

Igualmente, se promueven acciones para la mejora de la convivencia y la prevencién
de los accidentes de trafico, con el fin de que los alumnos conozcan sus derechos y deberes
como usuarios de las vias, en calidad de peatones, viajeros y conductores de bicicletas o
vehiculos a motor; respeten las hormas y sefales, y se favorezca la convivencia, la tolerancia,
la prudencia, el autocontrol, el didlogo y la empatia con actuaciones adecuadas tendentes a

evitar los accidentes de trafico y sus secuelas.

En su caso, criterios pedagdgicos objetivos para integracion de

materias en ambitos de conocimiento en el primer curso.

Con el fin de facilitar el transito entre la educacién primaria y el primer curso de la
educacién secundaria obligatoria para los alumnos con cierto desfase curricular avalado por el

informe de evaluacion final de etapa de educacién primaria, los centros docentes, en el marco

Pdg. 14




IES ASTURICA AUGUSTA PROGRAMACION GENERAL ANUAL
Astorga (Leon) del CURSO 2024-2025

de su autonomia, podran agrupar las materias del primer curso en &mbitos de conocimiento
siempre que ello no suponga incremento en las necesidades de profesorado.

Criterios y procedimientos para la evaluacion anual de la propuesta

curricular.

En documento anexo (integrado en la propuesta curricular de ESO)

2.3. Propuesta Curricular de Bachillerato:

Se adjunta en documento anexo (Propuesta curricular de bachillerato)

La matricula de honor estd regulada en el articulo 42, aptdo. 2, de la Orden
EDU/363/2015 (nota media de la etapa igual o superior a 9 puntos). En caso de empate, se
aplicaran los siguientes criterios:

1. Se parte de la nota media de los dos cursos de bachillerato.

2. A continuacion se compara la nota media final de 2° de bachillerato.

3. Si persiste el empate, se compara la nota media de la 22 evaluacion de 2° de
bachillerato, y asi sucesivamente hasta llegar a la 12 evaluacion de 1° de bachillerato.

En su caso, determinar los mecanismos para la participacion del
alumnado en el proceso de evaluacion.

Los centros podran determinar los mecanismos para la participacién del alumnado en

el proceso de evaluacion.

Criterios generales para la atencion de las actividades de evaluacion y
recuperacion de los alumnos con materias pendientes.

Para los alumnos de 2° de Bachillerato con materias pendientes, se podrian
establecer clases de refuerzo y recuperacion en aquellas materias en las que sea posible
formar grupos por disponibilidad horaria de los profesores; estas clases de refuerzo y

recuperacion seran siempre en horario vespertino.
Una vez configurado el grupo, la asistencia a las clases es obligatoria.

El proceso evaluador de estos alumnos se realizara con arreglo a los siguientes
criterios:

- Evaluacion continua.
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- Realizacion de exdmenes parciales. Para poder optar a estos exadmenes se tendran
en cuenta también las estimaciones de los profesores responsables sobre trabajos,
asistencia, actitud, etc.

- Examen final Unico que realizaran aquellos alumnos que no han sido evaluados por
los exdmenes parciales. Asimismo podran optar a este examen aquellos alumnos que aun

siendo evaluados por parciales no hayan superado la materia pendiente.

Cuando se impartan clases de una materia pendiente, el profesor encargado de
impartirlas se ocupara de la preparacion de las pruebas, tanto de los alumnos que hayan
asistido a sus clases, como de los que no asistieron a pesar de ser obligatorio. Si dicho
profesor lo considera necesario, recibira toda la ayuda precisa del resto de los componentes
del departamento, pero él sera el responsable de las calificaciones finales con el apoyo del

resto del departamento.

En las materias en las que no sea posible impartir clase de recuperacion, sera el
departamento quien elabore tanto las tareas que el alumno tenga que realizar
obligatoriamente, como las pruebas escritas. El jefe de departamento sera responsable de las
calificaciones finales, si bien, si lo considera conveniente, podra recurrir a la ayuda de los

demas miembros del departamento para calificar los trabajos y las pruebas escritas.

Promocion, permanencia y titulacion del alumnado:

ORDEN EDU/425/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacion, la
promocién y la titulacién en el Bachillerato en la Comunidad de Castillay Le6n.

Articulo 8. Promocién y permanencia del alumnado.

1. En lo referente a la promocion del alumnado en el bachillerato se atendera a lo regulado en
el articulo 32 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

Articulo 9. Obtencién del titulo de Bachiller.

1. En lo referente a la obtencién del titulo de Bachiller se aplicara lo establecido en el

articulo 33 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

2. Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluacion positiva en todas las

materias de los dos cursos de bachillerato.

3. De conformidad con el articulo 22.3 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abiril,
excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencidon del titulo de Bachiller por un

alumno que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se cumplan ademas

todas las condiciones siguientes:
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a) Que el equipo docente considere que el alumno o alumna ha alcanzado los
objetivos y competencias vinculados a ese titulo.

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del

alumno o alumna en la materia.

c) Que el alumno o alumna se haya presentado a las pruebas y realizado las

actividades necesarias para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la
etapa sea igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del calculo de la calificacién final

de la etapa, se considerara la nota numérica obtenida en la materia no superada.

4. Se entendera que un alumno ha cumplido la condicién establecida en el apartado
3.a) cuando tenga evaluacion positiva en todas las competencias clave. Se considera que una
competencia clave tiene evaluacién positiva cuando su calificaciéon es igual o superior a cinco,

en una escala numérica del cero a diez.

Procedimiento de reclamacidn

Articulo 13. Procedimiento de reclamacién ante el centro educativo sobre los
resultados de la evaluacién al final de curso y sobre las decisiones de promocioén o

titulacion.

1. En el supuesto de que tras las oportunas aclaraciones exista desacuerdo, el alumno
0 alumna o, en caso de que fuese menor de edad, los padres, madres o personas que ejerzan
la tutela legal del alumnado podran formular reclamaciones sobre los resultados de la
evaluacion final ordinaria y, en su caso, de la evaluacién final extraordinaria. Igualmente,
podran formular reclamaciones sobre las decisiones de promocion que se adopten al finalizar

primer curso o sobre las decisiones de titulacion que se adopten al finalizar segundo curso.

2. La reclamacién deberd formularse mediante escrito dirigido a quien ejerza la
direccién del centro, y contendra cuantas alegaciones justifiguen la disconformidad con las
calificaciones finales o con la decision de promociéon o titulacibn adoptada. Una vez
presentada en el centro, la reclamacion sera tramitada a través de quien ejerza la jefatura de

estudios.

3. El plazo para formular la reclamacién sera de dos dias habiles contados a partir del
dia siguiente a la comunicacién de los resultados de la evaluacién final ordinaria y de la
evaluacion final extraordinaria o, en su caso, de la decisién de promocién o titulacién, sin que
en ningun caso pueda formularse después del 5 de julio. El centro deberéa informar al alumno

o0 alumna o, en caso de que fuese menor de edad, a los padres, madres o personas que
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ejerzan la tutela legal del alumnado de este derecho, asi como del plazo en el que pueden

realizarse las reclamaciones.

4. Cuando la reclamacion verse sobre la calificacion final obtenida en las materias,
quien ejerza la jefatura de estudios la trasladara a quien ejerza la jefatura del departamento
de coordinacion didactica responsable de la materia con cuya calificacion se manifiesta el

desacuerdo, y comunicara tal circunstancia a quien ejerza la tutoria del grupo.

El departamento de coordinacién didactica correspondiente procedera al estudio de la
misma y elaborara un informe motivado que recoja la descripcion de hechos y actuaciones
previas que hayan tenido lugar, el analisis realizado conforme a lo establecido en el parrafo
siguiente, asi como la propuesta vinculante de modificacion o ratificacion de la calificacion
final objeto de revisién. Dicho informe serd firmado por quien ejerza la jefatura del
departamento. De todo ello se dejara constancia en el libro de actas del departamento de

coordinacién didactica.

Para la elaboracion del informe, el profesorado del departamento de coordinacion
didactica, teniendo en cuenta lo establecido en la respectiva programacion didactica en
relacion con los apartados 2 al 7 del articulo 31 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre,

prestard especial consideracion a:

a) La correcta aplicaciéon de los criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a

cabo la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumno.

b) La correcta adecuacién de los procedimientos e instrumentos aplicados a los

criterios de evaluacion.

¢) La correcta aplicacion de los criterios de calificacién de la materia. Quien ejerza la
jefatura del departamento elevara su informe a quien ejerza la direccién del centro a través de
guien ejerza la jefatura de estudios en un plazo maximo de dos dias habiles desde la

presentacion de la reclamacion.

5. En el supuesto de que del informe se derive la modificacion de la calificacion de la
materia reclamada, quien ejerza la jefatura de estudios convocard una sesion extraordinaria
de evaluacion al objeto de que el equipo docente analice y, en su caso, rectifique la
calificacion de las competencias clave, asi como las decisiones gque de esta rectificacion, se

pudieran derivar en relacién con la promocion o titulacién del alumno.

Quien ejerza la tutoria del grupo recogera en el acta de la sesion extraordinaria los
temas tratados y las decisiones adoptadas. A través de quien ejerza la jefatura de estudios
dara traslado del acta a quien ejerza la direccién del centro para que este la incorpore al

expediente de reclamacion.
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6. Cuando la reclamacioén verse sobre la decision de titulacion, quien ejerza la jefatura
de estudios dara traslado de la misma a quien ejerza la tutoria del grupo del alumno y
procederd a convocar una sesion extraordinaria de evaluacion en la que el equipo docente
revisard las actuaciones seguidas para la toma de la decision, teniendo en cuenta lo
establecido en la propuesta curricular en relacion con el articulo 31.8 y el articulo 33 del
Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, y prestando especial consideracion a:

a) La correcta valoracion y calificacion de los criterios de evaluacion vinculados con las

competencias clave con calificacion negativa.

b) La correcta aplicacién de los criterios de calificacion de los descriptores operativos y

de las competencias clave.
c) La correcta aplicacion de los criterios de titulacién, y el procedimiento seguido.

Quien ejerza la tutoria del grupo recogera en el acta de la sesion extraordinaria los

temas tratados y las decisiones adoptadas.

A través de quien ejerza la jefatura de estudios dara traslado del acta a quien ejerza la

direccion del centro para su incorporacion al expediente de reclamacion.

7. Quien ejerza la direccion del centro, a la vista del informe del departamento
didactico y, en su caso, del acta de la sesién extraordinaria de evaluacion, ambos
documentos de caracter vinculante, resolvera en el plazo de cinco dias habiles contados
desde la presentacion de la reclamacién, y comunicara por escrito al alumno o alumna o, en
caso de que fuese menor de edad, a los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutela

legal del alumnado la ratificacion o modificacion, razonada, de la decisiéon adoptada.

Dicha comunicacion informara, ademas, de que, contra la decisibn adoptada, el
alumno o alumna o, en caso de que fuese menor de edad, los representantes legales podran
elevar su reclamacion, a través de quien ejerza la direccién del centro, ante el titular de la
direccién provincial de educacién, en el plazo de dos dias habiles contados a partir de la
recepcion de la respuesta de quien ejerza la direccién del centro a la reclamacién. En todo

caso, la comunicacién pondra fin al proceso de reclamacion en el centro educativo.

8. Si, tras el proceso de reclamacion, procediera la modificacion de alguna calificacién
final de curso, o bien, de la decision de promocién o titulaciébn adoptada, quien ejerza la
secretaria del centro insertarda en las actas, en el expediente académico y en el historial

académico del alumno la oportuna diligencia visada por quien ejerza la direccién del centro.

Orientaciones para incorporar los elementos transversales.

En documento anexo (propuesta curricular).
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Criterios y procedimientos para la evaluacion anual de la propuesta

curricular.

El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de

ensefianza y su propia practica docente.

(Incluidos en documento anexo)

2.4. Propuesta Curricular de CC.FF:

CRITERIOS DE PROMOCION Y TITULACION EN LOS CICLOS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL

(A la espera de nueva legislacion)

Tal como establece la normativa (ORDEN EDU/580/2012, de 13 de julio, art. 4, por la
gue se modifica la Orden EDU/2169/2008, de 15 de diciembre, por la que se regula el proceso
de evaluacion y la acreditacion académica de los alumnos que cursen ensefianzas de
formacion profesional inicial en la Comunidad de Castilla y Ledn, art. 32), los alumnos de
primer curso podrdn promocionar al segundo curso cuando se cumpla alguna de las

condiciones siguientes:

a) Que hayan superado, en alguna de las dos convocatorias establecidas, la

totalidad de los modulos profesionales de primer curso.

b) Que tengan pendiente de superar un médulo profesional después de celebrada

la segunda evaluacion final del primer curso.

¢) Que tengan pendientes de superar, después de la segunda evaluacion final del
primer curso, médulos profesionales que en conjunto supongan un horario

semanal que no exceda de diez horas lectivas.

d) Que se hayan trasladado desde otras comunidades autbnomas y siempre que el
equipo de evaluaciébn haya acordado su promocion al segundo curso, en
aplicacién de su propia normativa.

Los alumnos que deban repetir el primer curso se incorporaran al grupo de los que

inician las ensefianzas del ciclo formativo, realizaran la totalidad de las actividades de los
modulos profesionales no superados y seran evaluados, si se dan las condiciones, en los

periodos establecidos para el resto de los alumnos del grupo.
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En el supuesto de que el alumnado promocione al segundo curso con modulos
profesionales pendientes, deberd ser informado de las actividades programadas para su
recuperacion, asi como del periodo de su realizacion, temporalizacion y fecha en que se les

evaluara.

En el supuesto de que el alumnado esté realizando un ciclo formativo de menos de
2.000 horas, el curriculo del titulo establezca el comienzo del moédulo profesional de
Formacion en Centros de Trabajo al inicio del segundo curso, haya promocionado a segundo
en aplicacién de los criterios del apartado 1 de este articulo y tenga mdédulos profesionales
pendientes de primero que le impidan acceder al médulo profesional de Formacion en
Centros de Trabajo, el equipo educativo, antes del inicio del segundo curso, programara, las
actividades para la recuperacion de esos moédulos profesionales, asi como el periodo de su
realizacion, temporalizacion y fecha en que se les evaluara y decidira, si procede, su
promocién al médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo y el periodo en el que
realizard este moédulo profesional en ese curso académico. De esta programacion se

informara al alumnado al comienzo del segundo curso.

En los ciclos formativos con FCT simultanea, los alumnos del primer curso podran

promocionar al segundo curso cuando se cumpla alguna de las condiciones siguientes:

a) Que hayan superado, en alguna de las dos convocatorias establecidas, la

totalidad de los modulos profesionales de primer curso.

b) Que, después de celebrada la segunda sesion de evaluacion final del primer
curso, tengan pendiente de superar uno o dos mddulos profesionales que en
conjunto supongan un horario semanal que no exceda de siete horas lectivas y
siempre que no estén asociados a unidades de competencias. Para este alumnado,
el equipo educativo elaborara un plan personalizado de actividades de recuperacién
de los modulos pendientes de superar, que se reflejaran en un informe

individualizado que se incorporara al expediente del alumno.

La superacion de todos los mdédulos profesionales de primero y segundo cursos asi
como las FCT dar& derecho a la obtencion del correspondiente titulo de Técnico o Técnico
Superior.

CRITERIOS DE PROMOCION Y TITULACION EN LA FORMACION PROFESIONAL DE GRADO BASICO

De acuerdo con el articulo 23 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, la
evaluacion de los alumnos de los ciclos de formacion profesional basica tendra caracter
continuo, formativo e integrador, permitird orientar sus aprendizajes y las programaciones

educativas y se realizard por médulos, profesionales.
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Los alumnos matriculados en un centro tendran derecho a un méaximo de dos
convocatorias anuales cada uno de los cuatro afios en que puede estar cursando estas
ensefianzas para superar los modulos en que esté matriculado, excepto el mdédulo de
formacion en centros de trabajo, que podra ser objeto de evaluacién Unicamente en dos

convocatorias.

Los alumnos, sin superar el plazo maximo establecido de permanencia, podran
repetir cada uno de los cursos una sola vez como maximo, si bien excepcionalmente podran

repetir uno de los cursos una segunda vez, previo informe favorable del equipo docente.

La evaluacion estard adaptada a las necesidades y evolucion de los alumnos,
especialmente para las personas en situacién de discapacidad, para las que se incluiran
medidas de accesibilidad que garanticen una participacion no discriminatoria en las pruebas

de evaluacion.

El alumno podrd promocionar a segundo curso cuando los mddulos profesionales
asociados a unidades de competencia pendientes no superen el 20% del horario semanal; no
obstante, debera matricularse de los médulos profesionales pendientes de primer curso. Los
centros deberan organizar las consiguientes actividades de recuperacion y evaluacién de los

modulos profesionales pendientes.

El médulo de formacion en centros de trabajo, con independencia del momento en
gue se realice, se evaluard una vez alcanzada la evaluacién positiva en los médulos
profesionales asociados a las unidades de competencia del Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el periodo de formacién en centros de trabajo

correspondiente.

En el caso de que los médulos se organicen en unidades formativas de acuerdo con
el articulo 9.4 del citado real decreto, dichas unidades podran ser certificables, siendo valida
la certificacién en el ambito de la Administracion educativa correspondiente. La superacién de
todas las unidades formativas que constituyen el mddulo profesional dar4 derecho a la

certificacion del mismo, con validez en todo el territorio nacional.

Al finalizar los estudios se obtendra el Titulo Profesional Basico correspondiente, con

valor académico y profesional y con validez en todo el territorio nacional.

El Titulo Profesional Basico permite el acceso a los Ciclos Formativos de Grado
Medio.

En la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa

(LOMCE), estos criterios quedan redactados asi:

“Treinta y dos. Se modifica la redaccion de los apartados 2, 3 y 4 y se aflade un nuevo

apartado 7 al articulo 39 en los siguientes términos:
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2. La Formacion Profesional, en el sistema educativo, tiene por finalidad preparar al
alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion a las
modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, contribuir a su
desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania democratica, y permitir su
progresion en el sistema educativo y en el sistema de formacion profesional para el

empleo, asi como el aprendizaje a lo largo de la vida.

3. La Formacién Profesional en el sistema educativo comprende los ciclos de
Formacion Profesional Basica, de grado medio y de grado superior, con una
organizacion modular, de duracion variable, que integre los contenidos tedrico-practicos
adecuados a los diversos campos profesionales.

4. Los titulos de Formacién Profesional estaran referidos, con caracter general, al
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, y los ciclos de la Formacion
Profesional que conducen a su obtencion seran los siguientes:

a) Ciclos de Formacion Profesional Basica.

b) Ciclos formativos de grado medio.

¢) Ciclos formativos de grado superior.

El curriculo de estas ensefianzas se ajustara a las exigencias derivadas del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional y a lo establecido en el apartado 4
del articulo 6.bis de la presente Ley Organica.

El Gobierno desarrollara reglamentariamente las medidas que resulten necesarias
para permitir la correspondencia, a efectos de equivalencia y convalidacion, de los
certificados de profesionalidad regulados en el apartado 3 del articulo 26 de la Ley
56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo, con los titulos de Formacién Profesional del
sistema educativo, a través de las unidades de competencia acreditadas.

7. En los estudios de Formacién Profesional se prestara especial atencion a los

alumnos y alumnas con necesidad especifica de apoyo educativo.

Treinta y tres. El articulo 40 queda redactado de la siguiente manera:
Articulo 40. Objetivos.

1. La Formacién Profesional en el sistema educativo contribuira a que el alumnado

consiga los resultados de aprendizaje que le permitan:
a) Desarrollar las competencias propias de cada titulo de formacion profesional.

b) Comprender la organizacibn y las caracteristicas del sector productivo

correspondiente, asi como los mecanismos de insercidn profesional.
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¢) Conocer la legislacion laboral y los derechos y obligaciones que se derivan de las

relaciones laborales.

d) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion
de conflictos y en la resolucién pacifica de los mismos en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, con especial atencion a la prevencion de la violencia de

género.

e) Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres, asi
como de las personas con discapacidad, para acceder a una formaciéon que permita

todo tipo de opciones profesionales y el ejercicio de las mismas.

f) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles

riesgos derivados del trabajo.

g) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y

adaptaciones a la evolucion de los procesos productivos y al cambio social.

h) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e iniciativas

empresariales.
i) Preparar al alumnado para su progresion en el sistema educativo.
j) Conocer y prevenir los riesgos medioambientales.

2. Los ciclos de Formacién Profesional Bésica contribuirdn, ademas, a que el

alumnado adquiera o complete las competencias del aprendizaje permanente.

3. Los ciclos formativos de grado medio contribuirdn, ademas, a ampliar las
competencias de la ensefianza basica adaptandolas a un campo o sector profesional
gue permita al alumnado el aprendizaje a lo largo de la vida, a progresar en el sistema

educativo, y a incorporarse a la vida activa con responsabilidad y autonomia.

Treinta y cuatro. El articulo 41 queda redactado de la siguiente manera:
Articulo 41. Condiciones de acceso y admision.

1. El acceso a los ciclos de Formacién Profesional Basica requerira el cumplimiento

simultaneo de las siguientes condiciones:

a) Tener cumplidos quince afios, o cumplirlos durante el afio natural en curso, y no
superar los diecisiete afios de edad en el momento del acceso o durante el afio natural

en Curso.

b) Haber cursado el primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria o,
excepcionalmente, haber cursado el segundo curso de la Educacion Secundaria

Obligatoria.
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c) Haber propuesto el equipo docente a los padres, madres o tutores legales la
incorporacion del alumno o alumna a un ciclo de Formacion Profesional Bésica, de
conformidad con lo indicado en el articulo 30.

2. El acceso a ciclos formativos de grado medio requerird el cumplimiento de al

menos una de las siguientes condiciones:
a) Estar en posesion de al menos uno de los siguientes titulos:
- Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, siempre que el alumno o

alumna haya superado la evaluacién final de Educacion Secundaria Obligatoria por la
opcion de ensefianzas aplicadas.

- Titulo Profesional Basico.

- Titulo de Bachiller.

- Un titulo universitario.

- Un titulo de Técnico o de Técnico Superior de Formacién Profesional.

b) Estar en posesion de un certificado acreditativo de haber superado todas las
materias de Bachillerato.

¢) Haber superado un curso de formacion especifico para el acceso a ciclos de
grado medio en centros publicos o privados autorizados por la administracién educativa,
y tener 17 afios cumplidos en el afio de finalizacion del curso. Las materias del curso y
sus caracteristicas basicas seran reguladas por el Gobierno.

d) Haber superado una prueba de acceso de acuerdo con los criterios establecidos
por el Gobierno, y tener 17 afios cumplidos en el afio de realizacién de dicha prueba.

Las pruebas y cursos indicados en los parrafos anteriores deberan permitir acreditar
los conocimientos y habilidades suficientes para cursar con aprovechamiento los ciclos
de formacién de grado medio, de acuerdo con los criterios establecidos por el Gobierno.

Ademas, siempre que la demanda de plazas en ciclos formativos de grado medio
supere la oferta, las Administraciones educativas podran establecer procedimientos de
admisién al centro docente, de acuerdo con las condiciones que el Gobierno determine

reglamentariamente.

3. El acceso a ciclos formativos de grado superior requerira el cumplimiento de las
siguientes condiciones:

a) Estar en posesion del titulo de Bachiller, de un titulo universitario, o de un titulo de
Técnico o de Técnico Superior de Formacion Profesional, o de un certificado

acreditativo de haber superado todas las materias de Bachillerato, o haber superado
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una prueba de acceso, de acuerdo con los criterios establecidos por el Gobierno, y tener
19 afios cumplidos en el afio de realizaciéon de dicha prueba.

La prueba debera permitir acreditar los conocimientos y habilidades suficientes para
cursar con aprovechamiento los ciclos de formacién de grado superior, de acuerdo con

los criterios establecidos por el Gobierno.

b) Siempre que la demanda de plazas en ciclos formativos de grado superior supere
la oferta, las Administraciones educativas podran establecer procedimientos de
admision al centro docente, de acuerdo con las condiciones que el Gobierno determine

reglamentariamente.

4. Los alumnos y alumnas que no hayan superado las pruebas de acceso o las
pruebas que puedan formar parte de los procedimientos de admision, o que deseen
elevar las calificaciones obtenidas, podran repetirlas en convocatorias sucesivas, previa

solicitud.

5. El Gobierno establecera, previa consulta a las Comunidades Auténomas, los
criterios basicos relativos a la exencién de alguna parte o del total de las pruebas de
acceso o las pruebas que puedan formar parte de los procedimientos de admision a los
gue se refieren los apartados anteriores, en funcion de la formacion o de la experiencia

profesional acreditada por el aspirante.

6. Se estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de
realizacién de las pruebas de evaluacion se adapten a las necesidades del alumnado

con necesidades educativas especiales.

Treinta y cinco. El articulo 42 queda redactado de la siguiente manera:
Articulo 42. Contenido y organizacién de la oferta.

1. Corresponde a las Administraciones educativas programar la oferta de las
enseflanzas de Formacion Profesional, con respeto a los derechos reconocidos en la

presente Ley.

2. El curriculo de las ensefianzas de Formacion Profesional incluird una fase de
formacion practica en los centros de trabajo, de la que podran quedar exentos quienes
acrediten una experiencia laboral que se corresponda con los estudios profesionales
cursados. Las Administraciones educativas regularan esta fase y la mencionada

exencion.

3. La Formacion Profesional promovera la integracién de contenidos cientificos,

tecnolégicos y organizativos del dmbito profesional, asi como los de las materias
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instrumentales, y garantizara que el alumnado adquiera y amplie las competencias
necesarias para su desarrollo profesional, personal y social.

4. Los ciclos de Formacién Profesional de Grado Basico garantizaran la adquisicion
de las competencias del aprendizaje permanente a través de la imparticion de

ensefianzas organizadas en los siguientes bloques comunes:
a) Bloque de Comunicacion y Ciencias Sociales, que incluird las siguientes materias:
1. Lengua Castellana.
2. Lengua extranjera.
3. Ciencias Sociales.
4. En su caso, Lengua Cooficial.
b) Bloque de Ciencias Aplicadas, que incluira las siguientes materias:

1. Matematicas Aplicadas al Contexto Personal y de Aprendizaje en un Campo

Profesional.

2. Ciencias Aplicadas al Contexto Personal y de Aprendizaje en un Campo

Profesional.

Los criterios pedagdgicos con los que se desarrollaran los programas formativos de
estos ciclos se adaptaran a las caracteristicas especificas del alumnado y fomentaran el
trabajo en equipo. Asimismo, la tutoria y la orientacién educativa y profesional tendran

una especial consideracion.

Ademads, las ensefianzas de la Formacién Profesional Basica garantizaran al menos
la formacién necesaria para obtener una cualificacién de nivel 1 del Catalogo Nacional
de las Cualificaciones Profesionales a que se refiere el articulo 7 de la Ley Organica

5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional.

Los ciclos tendran dos afios de duracion, y seran implantados en los centros que

determinen las Administraciones educativas.

Los alumnos y alumnas podran permanecer cursando un ciclo de Formacion

Profesional Basica durante un méaximo de cuatro afios.

5. En el marco de lo establecido por las Administraciones educativas, los centros
educativos podran ofertar al alumnado que curse ciclos formativos de grado medio las
siguientes materias voluntarias para facilitar la transicién del alumno o alumna hacia

otras ensefianzas:
a) Comunicacion en Lengua Castellana.

b) Comunicacion en Lengua extranjera.
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¢) Matematicas Aplicadas.
d) En su caso, Comunicacién en Lengua Cooficial.

Ademas, al objeto de facilitar la progresion del alumnado hacia los ciclos formativos
de grado superior de la Formacion Profesional, los centros educativos podran ofertar, en
el marco de lo establecido por las Administraciones educativas, materias voluntarias
relacionadas con el campo o sector profesional del que se trate, cuya superacion
facilitara la admision en los ciclos formativos de grado superior en los términos que el

Gobierno determine reglamentariamente.

Las materias indicadas en los parrafos anteriores podran ofertarse en modalidad
presencial o a distancia y no formaran parte del curriculo de los ciclos formativos de

grado medio.

6. Se estableceran medidas de flexibilizacion y alternativas metodologicas en la
ensefianza y evaluacién de la lengua extranjera para el alumnado con discapacidad, en
especial para aquél que presenta dificultades en su expresion oral. Estas adaptaciones

en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.
Treinta y seis. Se afiade un nuevo articulo 42 bis con la siguiente redaccion:
Articulo 42 bis. Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espariol.

1. La Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas, tienen
por objeto la cualificacion profesional de las personas, armonizando los procesos de

ensefianza y aprendizaje entre los centros educativos y los centros de trabajo.
2. El Gobierno regulard las condiciones y requisitos basicos que permitan el

desarrollo por las Administraciones educativas de la Formacion Profesional dual en el

ambito del sistema educativo.
Treinta y siete. El articulo 43 queda redactado de la siguiente manera:
Articulo 43. Evaluacion.

1. La evaluacion del aprendizaje del alumnado en los ciclos de Formacion
Profesional Basica y en los ciclos formativos de grado medio y superior se realizara por
modulos profesionales y, en su caso, por materias o bloques, de acuerdo con las

condiciones que el Gobierno determine reglamentariamente.

2. La superacion de los ciclos de Formacion Profesional Basica, de los ciclos
formativos de grado medio y de los de grado superior requerira la evaluacion positiva en

todos los médulos y en su caso materias y bloques que los componen.”
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Excepcionalmente, a raiz de lo dispuesto en la disposicion transitoria Unica del RD
1058/2015, de 20 de Noviembre, aquellos alumnos que obtengan un titulo de Formacion
Profesional Basica a partir del curso 2015/2016, en tanto no sea de aplicaciéon la
evaluacion prevista en el articulo 44.1 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, podran obtener el titulo de Educacion Secundaria Obligatoria, siempre que,
en la evaluacion final del ciclo formativo, el equipo docente considere que han
alcanzado los objetivos de la Educacion Secundaria Obligatoria y adquirido las

competencias correspondientes.

Evaluaciones en ciclos formativos (segun la ORDEN EDU/2169/2008, que regula el

proceso de evaluacion y acreditacién académica de los alumnos que cursen ensefianzas de

formacion profesional inicial en Castilla y Leon, y la ORDEN EDU/580/2012):

Evaluacion inicial: 24 y 26 de septiembre.

Primera evaluacién: 12, 16 y 17 de diciembre.

Segunda evaluacién de 2° CC.FF.GS: 18 y 19 de febrero.

Primera evaluacion final de 2° curso de CC.FF.GM: 6 de marzo.

Primera evaluacion final de 2° curso de CC.FF.GB: 25 de marzo.

Segunda evaluacion de 1° curso de CC.FF.GS, CC.FF.GM. y GB: 18, 20y 25 de marzo.
Notas y publicaciéon en STILUS familia: 11 de abril, a las 14:00 horas.

Segunda evaluacion final ordinaria de 2° ADG02S, HOT04S y 2° ELEQ4S: 22 de mayo.
Primera evaluacion final del Ciclo Virtual: 12 de junio.

Evaluacién final ordinaria de 1° curso de CC.FF.GS, CC.FF.GM. y GB: 12 de junio.
Segunda evaluacion final de 2° CC.FF.GM. y GB: 13 de junio.

Segunda evaluacion final extraordinaria de Grado Superior: 17 de junio.

Evaluacién final extraordinaria de 1° curso de CC.FF.GS, CC.FF.GM. y GB: 23 de junio.

Segunda evaluacion final del Ciclo Virtual: 26 de junio.

2.5. Propuesta organizativa del centro, incluidas las

normas de organizacion y funcionamiento con especial
atencion a la coordinacion docente:

2.5.1. Normas de organizacion y funcionamiento.
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Establecidos con arreglo al Art. 28 bis del Decreto 51/2007, ampliado por la
disposicion final 12 del Decreto 23/2014 y demés legislacion especificada en nota a pie.

2.5.2. Organizacion general del centro (organigrama).

El centro cuenta en el presente curso con 96 profesores, de los que 5 desarrollan su
labor en la residencia. Estan distribuidos en 19 departamentos didacticos y su distribucion por
Cuerpos es:

e Catedraticos de Ensefianza Secundaria: O.

e Profesores de Ensefianza Secundaria: 96.

e Profesores Técnicos de FP: 4.

e Maestros: 2.
e Profesores de Religion: 1.

ORGANOS DE GOBIERNO

ORGANOS UNIPERSONALES

DIRECCION

D. Juan Carlos Berdasco Valle, profesor de la especialidad de Latin, Licenciado en
Filologia Clasica, perteneciente al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, en
calidad de Director, es el responsable maximo de la comunidad educativa del 1.E.S. Asturica

Augusta.

Su eleccion se ha producido a través del procedimiento regular de eleccién de
directores y su nombramiento es por cuatro afios a partir del 1 de julio de 2019. Sus

competencias estan recogidas en el articulo 132 de la LOMCE.

JEFATURA DE ESTUDIOS

La Jefatura de Estudios la ostenta D. Antonio Garcia Montes, Doctor en Filologia
Hispanica y profesor de la especialidad de Lengua Castellana y Literatura, perteneciente al

Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

Sus funciones aparecen sefaladas en el articulo 33 del Real Decreto 83/1996 de 26
de Enero (B.O.E. de 21 de Febrero de 1996), por el que se aprueba el Reglamento Organico

de los Institutos de Educacion Secundaria.

JEFATURAS DE ESTUDIOS ADJUNTAS
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Dfia. Cristina Gonzalez Pérez, Licenciada en Filosofia, profesora de la especialidad
de Filosofia perteneciente al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, ostenta una
jefatura adjunta centrada en Bachillerato.

Dfia. Yolanda Gil Gago, de la especialidad de Formacién y Orientacion Laboral, con
destino definitivo en el centro. Se ocupa de los ciclos formativos.

D. Alberto Gonzalez Escudero, Licenciado en Filologia Inglesa con destino definitivo
en el IES Asturica Augusta, ostenta una jefatura adjunta centrada en la ESO.

Ellos coordinaran todos aquellos aspectos relacionados con la organizacion de las
actividades propias de sus respectivas etapas, asi como aquellas otras funciones que en ellos

delegue el jefe de estudios, siéndoles asignadas por el director.

En caso de ausencia o enfermedad del jefe de estudios, se har4 cargo de sus
funciones el profesor/a que designe el director, previa comunicacion al Consejo Escolar del

centro. La designacion recaera en uno de los jefes de estudios adjuntos.

JEFE DE RESIDENCIA

En los centros que cuenten con residencia habri un Jefe de Residencia, que formara
parte del equipo directivo y actuara por delegacion del director y bajo su autoridad. Este cargo
lo ostenta D. José Luis Gutiérrez Fernandez, Grado en Lengua Castellana y Literatura,
profesor de la especialidad de Lengua Castellana y Literatura, perteneciente al Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria. Sus funciones aparecen recogidas en el articulo 61 del

Reglamento Orgéanico de los |.E.S.

SECRETARIO

Este cargo lo ostenta D. Froilan Gallego Robles, Ingeniero Técnico, profesor del
Departamento de Electricidad y Electrénica, de la especialidad de Instalaciones

Electrotécnicas.

Sus funciones aparecen recogidas en el articulo 34 del Reglamento Organico de los

I.E.S. A ellas hay que afadir la de concretar el presupuesto asignado a la Residencia.

JEFES DE LOS DEPARTAMENTOS DIDACTICOS

Los departamentos didacticos son los 6rganos bdasicos encargados de organizar y
desarrollar las ensefianzas propias de las areas, materias o0 médulos que tengan asignados y

las actividades que se les encomienden dentro del ambito de sus competencias.
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A cada departamento did4ctico pertenecen los profesores de las especialidades que
imparten las ensefianzas propias de las é&reas, materias o0 moddulos asignados al
departamento. Estaran adscritos a un departamento los profesores que, aun perteneciendo a
otro, impartan algin &rea o materia del primero. Aquéllos que posean mas de una
especialidad o que ocupen una plaza asociada a varias especialidades perteneceran al
departamento al que corresponde la plaza ocupada por concurso de traslado o por cualquier
otro procedimiento.

El Instituto cuenta con 19 departamentos didacticos, cuyas competencias aparecen
recogidas en el articulo 49 del Reglamento Organico de los I.E.S.

Los jefes de los departamentos didacticos del centro, designados por el director para

desempefiar su cargo durante cuatro cursos académicos, son los siguientes:
e Departamento de Filosofia: D# Cristina Gonzalez Pérez.
e Departamento de Latin: D. Juan Carlos Berdasco Valle.
e Departamento de Lengua Castellana y Literatura: D* Raquel Gonzélez Cabezas.
e Departamento de Geografia e Historia: D2 Noemi Alvarez da Silva.
e Departamento de Mateméticas: D# Claudia Fuertes Martinez.
e Departamento de Fisica y Quimica: D2 Noelia Alonso Garcia.
e Departamento de Biologia y Geologia: D? Alicia Martinez Martinez.
e Departamento de Francés: D? Natividad Blanco Reguera.
e Departamento de Inglés: D? Marta Martinez Blanco.
e Departamento de Artes Plasticas: D* M2 JesUs Fuertes Sorribas.
e Departamento de Educacion Fisica: D? Eva Llamas Sanchez.
e Departamento de Mdsica: D. Victor Manuel Pérez Alvarez.
¢ Departamento de Tecnologia: D. Ramén Ledn Prieto.
e Departamento de Orientacion: D Raquel Gonzéalez Vidales.
¢ Departamento de Formacion y Orientacion Laboral: D? Yolanda Gil Gago.

e Departamento de la familia profesional de Electricidad y Electrénica: D. Pablo del

Otero Sevillano.

e Departamento de la familia profesional de Administracion y Gestién: D# Asuncion

Abad Marqués.

e Departamento de la familia profesional de Industrias Alimentarias: D?* Sonia

Merayo Ramos.
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e Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares: D. Jdénatan
Garrote Aguado.

e Departamento de Hosteleria y Turismo: D? Etelvina Franco Dominguez.

Sobre sus competencias nos remitimos al articulo 51 del Reglamento Orgénico de
Institutos de Educacion Secundaria.

Los Departamentos que no dispongan de la hora preceptiva de reunién en horario de
mafiana, podran establecerla en el horario de la tarde o excepcionalmente en el periodo de
14.30 a 15.30 horas.

ORGANOS COLEGIADOS

EL CONSEJO ESCOLAR

En el primer trimestre de este curso se completaran los sectores en los que existan

vacantes siguiendo el procedimiento y el calendario establecido en la normativa.

De acuerdo con el art. 126 de la LOE, el consejo escolar del centro esta constituido

por los siguientes miembros:
o El director, que es su presidente.
o El jefe de estudios.
o El secretario, con voz pero sin voto.

o Representantes de los profesores, en nimero no inferior a un tercio del total de
los componentes del Consejo, elegidos por el Claustro y en representacion del mismo. En

todo caso seran siete profesores.

e Representantes de los padres y de los alumnos, elegidos respectivamente por
y entre ellos, en un nimero que no podra ser inferior a 1/3 del total de los componentes del
Consejo. En todo caso seran 3 padres y 4 alumnos. Uno de los representantes de los
padres en el consejo escolar sera designado por la asociacién de padres, de acuerdo con el
procedimiento que establezcan las administraciones educativas. Los alumnos podran ser
elegidos miembros del consejo escolar a partir del primer curso de la ESO. No obstante, los

alumnos de 1°y 2° de ESO no podran participar en la seleccion o el cese del director.

o Un representante del personal de Administracién y Servicios elegido por

votacién de entre el censo del personal de Administracion y Servicios.

o Un concejal o representante del Ayuntamiento, elegido por éste, en cuyo

término municipal se halle radicado el centro.

o Un representante de la Camara de Comercio de la localidad donde esté

ubicado el centro designado por la este 6rgano.
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Las competencias del consejo escolar estan recogidas en el art. 127 de la LOMCE.
En el seno del consejo escolar pueden formarse las siguientes comisiones:

) Comisién de convivencia. Forman parte de ella el director, que es su
presidente, el jefe de estudios, un representante de los profesores, un representante de los
alumnos, un representante de los padres, y el coordinador de convivencia, este Ultimo con voz

pero sin voto.

o Otras comisiones especificas para asuntos de interés para el mejor

funcionamiento del centro con las competencias que determine el RRI.

CLAUSTRO DE PROFESORES

El Claustro, 6rgano propio de participacion de los profesores en el Instituto, tiene la
responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir sobre todos los
aspectos educativos del centro. El Claustro sera presidido por el director y estara integrado

por la totalidad de los profesores que presten servicio en el centro.

Se reunira, al menos, una vez al trimestre y siempre que lo convoque el director o lo
solicite, como minimo, un tercio de sus miembros. Ser& preceptiva, en todo caso, una reunion
al principio del curso y otra al final del mismo. La asistencia a las reuniones del Claustro es

obligatoria para todos sus miembros.
Las competencias del Claustro aparecen recogidas en el articulo 129 de la LOE.
El acta de cada sesion contendra los siguientes extremos:
- Caracter ordinario o extraordinario.
- Fecha de celebracion y hora de comienzo.
- Lugar de celebracion.
- Numero de asistentes / ausentes.

- Los puntos del orden del dia, haciendo un breve resumen de lo tratado en cada

punto.

- Acuerdos alcanzados. Si el acuerdo se produce por votacion reflejara los votos

a favor, en contra y en blanco.

- Votos particulares, si los hubiere, en la aprobacion del acta.

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

(Ver apartado siguiente)
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2.5.3. Coordinacion docente:

Curso.

ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

Los d6rganos de coordinacion docente del centro son los siguientes:
1. Departamento de Orientacion

2. Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares
3. Departamentos didacticos

4. Comisién de coordinacion pedagogica

5. Tutores y juntas de profesores de grupo

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
Este departamento esta compuesto por los siguientes profesores:

D2 Raquel Gonzélez Vidales (Jefe del departamento)

D. Juan Carlos Ramos Diez (Salud Mental)

D2 Ménica Garcia Santos (Ambito Cientifico Matematico)

D2 Sonia Barredo Pérez (Ambito Lingiistico y Social)

D2 Maria del Rosario Gutiérrez Rodriguez (Area de Pedagogia Terapéutica)
D2 M2 Cristina Pardo Santos (Servicios a la Comunidad)

D2 M2 Lourdes Gutiérrez Asenjo (Servicios a la Comunidad)

D. Luis Maria Baile Moreno (Servicios a la Comunidad)
La Jefatura del Departamento la ostenta D2 Raquel Gonzalez Vidales, profesora de la
especialidad de Orientacion Educativa, perteneciente al cuerpo de Profesores de Ensefianza

Secundaria, que actla bajo la dependencia directa de la Jefatura de Estudios. Sus funciones

aparecen recogidas en el articulo 44 del Reglamento Orgéanico de los |.E.S.

DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
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Este Departamento se encarga de promover, organizar y facilitar este tipo de
actividades. La jefatura del mismo la ostenta D. Jonatan Garrote Aguado, profesor de la
especialidad de Cocina y Pasteleria perteneciente al Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria.

Sus funciones estan establecidas en art. 47 del Reglamento Orgénico de los I.E.S.

Se adjunta a esta PGA un anexo con las actividades complementarias vy
extraescolares propuestas para el presente curso.

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

La comisién de coordinacion pedagogica esta integrada por:
El director

El jefe de estudios

Los jefes de departamento

La coordinadora de bienestar.

El director sera su presidente y actuara como secretario el jefe de departamento de
menor edad. Dependiendo de los temas que se traten en dicha Comision, el presidente puede
invitar a cualquier miembro de la comunidad educativa que considere oportuno.

Sus competencias son las indicadas en el art. 54 del Reglamento Organico de |.E.S.

Sobre su funcionamiento, conviene sefialar que a lo largo del curso la comision de
coordinacion pedagdgica se reunird al menos una vez al mes, como es preceptivo, o cuando
los asuntos que se traten requieran alguna reunién extraordinaria. Cada jefe de departamento
trasladara al resto de los componentes del mismo los temas planteados en las reuniones de la
comision. Dichos temas seran discutidos en las reuniones semanales de los departamentos y
los acuerdos y conclusiones a los que se llegue seran puestos en comun en la siguiente
reunion de la comisién. Una vez expuestos y debatidos los mismos, se tomardn por consenso
los acuerdos oportunos. En caso de ser necesario, los acuerdos se tomaran por mayoria de

dos tercios de los componentes de la comisién.

TUTORES Y JUNTAS DE PROFESORES

Por cada grupo habra un tutor que sera designado por el director, a propuesta del
jefe de estudios, entre los profesores que impartan docencia, preferentemente a todo el
grupo. El jefe de estudios coordinara el trabajo de los tutores, quienes contaran con material
especifico de tutoria, y mantendra las reuniones periédicas necesarias para el buen
funcionamiento de la accién tutorial. Las funciones de los profesores-tutores estan

establecidas en el articulo 56 del Reglamento Organico de Centros.
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En nuestro centro, los tutores, tal y como establece el Plan de Accién Tutorial (Vid.
Anexo especifico), realizaran la coordinacion de los profesores que imparten docencia al
grupo de alumnos de su tutoria, mediando entre profesores, alumnos y familias o tutores
legales. En el aula impulsaran las actuaciones que se lleven a cabo dentro del Plan de
Convivencia con el alumnado de su grupo. Ademas tendran conocimiento de las actuaciones
inmediatas y medidas adoptadas por los profesores que imparten docencia en su grupo con el
objeto de mediar, resolver los conflictos y conseguir un adecuado marco de convivencia que

facilite el desarrollo de la actividad educativa.

Los tutores del centro son los siguientes:

Tutores de la ESO:

HORA DE
GRUPOS TUTOR /A ATENCION A
FAMILIAS
1°A (101) Almudena Falagan Viernes 12.40-13.30
1°B (103) Raquel Suérez Jueves 10.25-11.15
1°C (107) Isabel de la Iglesia Miércoles 11.45-12.35
1°D (111) Elena Otero Viernes 12.40-13.30
2°A (113) Alba Formariz Martes  9.30-10.20
2°B (115) Pablo Villahoz Viernes  12.40-13.30
2°C (117) Patricia Arias Lunes 12.40-13.30
Beatriz Blanco Martes  9.30-10.20
3°A (201) (Nuria Fraile)
Sofia Ovelleiro Martes 12.40-13.30
3°B (203) (Miguel Manuel Gémez)
3°C (205) Erica Nieto Lunes  10.25-11.15
3°DIVER (112) Ménica Garcia Jueves 12.40-13.30
4°A (215) M2 Elena Pascual Lunes 11.45-12.35
4°B (211) Carmen Palomo Martes 12.40-13.30
4°DIVER (116) Nuria Rodriguez Lunes 12.40-13.30
(Sonia Barredo)

Tutores de BACHILLERATO:

HORA DE ATENCION A
GRUPOS TUTOR /A EAMILIAS
1° AB (207) Noelia L6pez Viernes 10.25-11.15
1°BDGB (209) Saray Galvan Lunes 9.30-10.20
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1CB (217) César Vallejo Jueves 10.25-11.15
2°AB (210) Noemi Melcén Viernes 9.30-10.20

2°BDB (206) Ana Rodriguez Lunes 12.40-13.30
2°CB (208) Rosa Quintanilla Martes 10.25-11.15

Tutores de FP BASICA:

HORA DE ATENCION

GRUPOS TUTOR /A A FAMILIAS
1°ELEO1B (14) Miguel de Abajo Martes  10.25-11.15
2° ELEO1B (16) Miguel de Abajo Martes  10.25-11.15

1° HOTO1B (cocina 1) Alfredo Lana Miércoles 11.45-12.35
2°HOTO1B (cocina 2) Etelvina Franco Martes 9.30-10.20

Tutores de CCFF:

GRUPOS

TUTOR /A

HORA DE ATENCION

A FAMILIAS
1° ADG02S(104) Cristina Simén Viernes 10.25-11.15
2°ADG02S(108) Asuncion Abad Viernes 11.45-12.35
1° ADG01M(106) Flor Gonzalez Diez Miércoles 10.25-11.15
2°ADG01M(110) Flor Gonzalez Diez Miércoles 10.25-11.15
1°ELE04S (04) Gemma Fernandez Jueves 12.40-13.30
2°ELE04S (23) Miguel Angel Carnicero Martes 10.25-11.15
1°ELEO1M-E22 (02) Javier Blazquez Miércoles 9.30-10.20
2°ELEO01M-E22 (03) Fatima Herrero Viernes  9.30-10.20
1°ELEO02M-E21 (01) Beatriz Vega Martes  12.40-13.30
2°ELE02M-E21 (07) Beatriz Vega Martes 12.40-13.30
1°IA01M (24) Laura Chimeno Viernes  10.25-11.15
(Ariadna Cerdeira)
2°1A01M (26) Sonia Merayo Martes 11.45-12.35

1°HOT04S (22)

Leticia Fernandez
(Estefania Garcia)

Miércoles 11.45-12.35

El horario del profesor- tutor incluye:

¢ Una hora lectiva semanal para la atencién a los alumnos dentro del horario del

grupo.

¢ Una hora lectiva semanal para la preparacion de actividades de tutoria.

e Una hora complementaria semanal para la recepcion de los padres de los
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alumnos.
e Una hora complementaria semanal de reunion con el Departamento de
Orientacioén y Jefatura de estudios.

La junta de profesores de grupo esta constituida por todos los profesores que
imparten docencia a los alumnos del grupo siendo coordinada y presidida por el tutor. Dicha
junta se reunird segun lo establecido en la normativa sobre evaluacién, y siempre que sea

convocada por el jefe de estudios a propuesta, en su caso, del tutor del grupo.

Sus funciones aparecen recogidas en el art. 58 del Reglamento Orgéanico de I.E.S.

Horario de atenci6n a padres y alumnos de la orientadora:

LUNES: 32, 42y 52 horas.
MARTES: 42y 62 horas.
MIERCOLES: 32y 52 horas.
JUEVES: 22y 52 horas.
VIERNES: 42 hora.

Horario de atencidon a padres y alumnos del orientador:

LUNES: 32, 42y 52 horas.
MARTES: 62 hora.

MIERCOLES: 22, 32, 42y 52 horas.
JUEVES: 22y 42 horas.

VIERNES: 12y 42 horas.

RESPONSABLES DE OTRAS AREAS

En este punto hay que destacar la importancia de la funcién de coordinacién de otras

areas de responsabilidad importantes en el desarrollo de la actividad académica:

¢ Coordinadora de bienestar: D2 Aida Sierra Oblanca.
e Coordinadora del Programa British Council: D3 Laura Juan Antén.

e Responsable del Plan de Fomento de la Lectura y Desarrollo de la Comprension
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Lectora: D. Antonio Garcia Montes.
e Responsable de Biblioteca: D* Mercedes Fernandez Alonso.
e Coord. de medios informaticos y pagina web: D. Miguel Angel Carnicero L6pez.
e Coord. de Formacion y representante en CFIE: D. Juan Carlos Garcia Gil.

e Responsable TIC: D. Manuel Pérez Martinez.

2.6. Reglamento de Régimen Interior*:

Concretar el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes.
(Regulados en el titulo | del Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los
derechos y deberes de los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias
en el proceso educativo y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los
centros educativos de Castilla y Ledn (BOCyL de 23, correccidn de errores en BOCyL de
21 septiembre y modificacién en el Decreto 23/2014).

El IES Asturica Augusta mantiene vivo permanentemente el proceso de revisién y
modificacion del Reglamento de Régimen Interior, adaptdndolo a la nueva normativa,

proceso que siempre cuenta con la preceptiva revisién por parte del consejo escolar.

No obstante consideramos conveniente para garantizar el correcto funcionamiento
del centro sefialar las normas béasicas de convivencia que ya fueron dadas a conocer por los

tutores a sus respectivos grupos a comienzo de curso y que se sefialan a continuacion:
1- Asistencia a clase.
2- Puntualidad en todos los actos programados por el centro

3- Prohibicién de abandonar el centro durante el horario lectivo. Si algin alumno
necesita salir del centro, debera presentar en la Jefatura de Estudios previamente (salvo
imprevistos) una autorizacion escrita y firmada por los padres con el motivo de la salida. En
todos los casos, los padres o personas debidamente autorizadas por ellos firman un

documento en el momento de recoger a sus hijos.

4- En los cambios de clase los alumnos deberan esperar al profesor de la siguiente
hora o, en su caso, al profesor de guardia siempre en el aula y no en los pasillos, para no
colapsarlos ni dificultar el transito obligado de profesores y de alumnos que se dirigen a sus

aulas de desdobles u otras aulas especificas.

5- Durante el recreo los alumnos no podran permanecer en el aula; y dentro del

centro podran utilizar inicamente la cafeteria, el patio y la biblioteca. Ademas, los alumnos de
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1° y 2° de ESO no pueden salir del centro, por lo que en este periodo deberan utilizar
obligatoriamente las instalaciones sefaladas.

6- Prohibicion de permanencia injustificada en los servicios.

7- Respeto a todos los miembros de la comunidad educativa -profesores, alumnos,
padres y PAS- asi como a sus pertenencias.

8- Respeto al mobiliario y a las instalaciones del centro. El deterioro, rotura o
desaparicion de material realizado de forma voluntaria e intencionada supondré la exigencia
de responsabilidad al alumno o alumnos responsables debiendo afrontar el gasto

correspondiente y, si éste o0 éstos no fueran identificados, al grupo o grupos correspondientes.

9- Faltas de asistencia. Las faltas de asistencia deben justificarse inexcusablemente
en el plazo de tres dias a partir de la incorporacién al centro. La acumulacion de faltas de
asistencia no justificadas en un mes (10 faltas de asistencia) sera motivo de amonestacion
por el jefe de estudios; estas faltas seran enviadas mensualmente a la Comision Provincial de

Absentismo.

* EI RRI figura en uno de los Anexos a este documento.

2.7. Normas de convivencia y conducta::

Las normas de convivencia del centro que se recogen en el RRI anexo deben propiciar un
clima de responsabilidad, de trabajo y esfuerzo que permita que todos los alumnos obtengan
los mejores resultados del proceso educativo, y adquieran y desarrollen los habitos y
actitudes recogidos en la ley. El objetivo ultimo que se persigue con el Plan de Bienestar (en
documento anexo) es alcanzar con la colaboracion de todos los sectores de la comunidad
educativa un marco de convivencia que haga practicamente innecesaria la adopcion de
medidas disciplinarias. Cuando resulten inevitables, las correcciones deberan tener un

caracter educativo, y deberan contribuir al proceso general de formacién del alumno.

1 Disposicidn final primera 8 Decreto 23/2014.
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Actuaciones correctoras referidas a las faltas injustificadas de asistencia
a clase y de puntualidad.

Asimismo, pueden determinar que, las decisiones colectivas que adopte el alumnado a partir del
tercer curso de la educacién secundaria obligatoria, en relacidn con su asistencia a clase no tengan la
consideracidon de conductas perturbadoras de la convivencia ni sean objeto de correccién cuando
éstas hayan sido resultado de una decisién colectiva en el marco del ejercicio del derecho de reunion
y sean comunicadas previamente por escrito de acuerdo con la forma que establezcan las normas de
organizacién y funcionamiento del centro. En ese caso, el director del centro comprobard si la
inasistencia a clase de los alumnos por decisidn colectiva se ajusta a lo dispuesto en el articulo 8 de
la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion y adoptara las medidas
necesarias para que esta situacion no repercuta en el rendimiento académico de los alumnos y
garantizard el derecho de aquéllos que no deseen secundar las decisiones sobre la asistencia a clase
a permanecer en el centro debidamente atendidos.

2.8. Plan de Bienestar::

El Plan de Bienestar figura en uno de los Anexos a este documento.

2.9. Plan de Atencion a la Diversidads.

Tendrd en cuenta lo establecido en la Ley 2/2013, de 15 de mayo, de igualdad de
oportunidades para las personas con discapacidad.

El Plan de Atencidn a la Diversidad figura en uno de los Anexos a este documento.

Colaboracion con las familias.

Al referirnos a la comunidad educativa estamos abarcando todos aquellos
sectores que intervienen en la vida diaria de un centro educativo: profesores, alumnos,

familias y personal no docente. Todos estos sectores estan representados en el Consejo

2 Disposicidn final primera 6 Decreto 23/2014.

3 Elabora el Equipo Directivo con la participacion de todo el Claustro, el asesoramiento del Departamento de
Orientacion y las aportaciones del personal complementario si lo hubiere.
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Escolar, que es el maximo 6rgano de gobierno de un centro educativo. Conseguir la maxima
colaboracion entre todos estos sectores es sumamente importante, dado que eso permitir
asegurar un adecuado clima de trabajo dentro del instituto que garantizara una mejor
formacion de los alumnos y al mismo tiempo favorecera el desarrollo integral de los mismos,

fin dltimo del proceso educativo.

Colaboracién con las familias

La educacion de los alumnos es principalmente responsabilidad de las familias. El
centro debe hacerse cargo de su formacion académica y de colaborar en esa educacion, pero
la adquisicion de las normas basicas de comportamiento y valores es competencia de las
familias. Es evidente que debe existir comunicacion y coordinacién fluida entre éstas y los

profesores para garantizar a los alumnos una educacién y formacion de calidad.

En nuestro centro esa relacion se establece a través de los siguientes instrumentos:

- Reunién en el mes de septiembre, antes del comienzo de las actividades
lectivas, del equipo directivo, tutores y la orientadora con alumnos y familias de 1°
ESO dentro del marco del Plan de acogida, medida del Plan para la Mejora del Exito

Educativo.

- Reunion en el mes de octubre entre los padres de los alumnos de cada curso,
el equipo directivo, tutores y la orientadora. Esta reunién tiene los siguientes
objetivos: establecer un primer contacto con las familias de los alumnos, presentar a
los miembros del equipo directivo y orientadora, dar a conocer de forma somera las
caracteristicas del centro y del curso al que se enfrentan los alumnos e insistir en las
normas de convivencia mas importantes que hay en nuestro Reglamento de

Régimen Interior.

- Reunion a comienzo de curso entre los padres de cada grupo y el tutor
correspondiente quien, una vez finalizada la reuniéon general y ya de forma particular
con las familias de su grupo de alumnos, les proporcionara una informacién mas
concreta sobre horarios de alumnos, horas de tutoria de padres del tutor y de los

profesores del grupo, materias pendientes, etc.

- Reuniones padres-tutor-profesores. Todos los profesores cuentan en su horario
personal con una hora semanal de atencién a las familias para, bien a demanda de

éstas o bien del propio tutor, llevar a cabo las reuniones precisas.

- Reuniones padres-jefatura de estudios. En aquellos casos en los que sea
necesario, la Jefatura de Estudios mantendra personal o telefénicamente

comunicacion con las familias para resolver cualquier duda o incidencia que se
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produzca.

- Reuniones de los padres con el Departamento de Orientacion. El orientador
cuenta con un horario especifico de atencién a padres y alumnos para resolver

cualquier cuestion que las familias deseen plantear.

- La agenda escolar es también un cauce escrito autorizado para las
comunicaciones entre la familia y el centro. El alumnado de 1° ESO es responsable
de su cuidado, estando obligado a llevarla siempre a clase, tenerla a disposicion del
profesorado, asi como presentarla a sus padres, madres o tutores al acabar la

jornada.

- Comunicacion de faltas de asistencia. Los padres reciben notificacion de las
faltas de asistencia de sus hijos. El tutor, a instancias del jefe de estudios, actuara en
aguellos casos mas llamativos o preocupantes poniéndose en contacto inmediato por

via telefénica con las familias para aclarar la situacion.

- Comunicacién de la evoluciéon académica de los alumnos. En cada sesiéon de
evaluacion las familias recibiran el boletin de notas con las calificaciones. En el caso
de las dos primeras evaluaciones de seguimiento, los boletines se entregan a los

alumnos para que los lleven a sus familias, y deben devolver el resguardo firmado.

En todo caso, los padres pueden consultar las notas de sus hijos en el portal de

educacion.

- Asociacion de padres y madres de alumnos (AMPA). Los representantes de esta
asociacion colaboran en diferentes actividades para alumnos y familias, y mantienen
una estrecha relacién con la direccién del centro, quien a su vez facilita y favorece
las reuniones de este organismo al tiempo que transmite sus demandas e

inquietudes al resto del equipo directivo y al claustro de profesores.

- Consejo escolar. Las familias estdn representadas en el maximo 6rgano de
gobierno del centro desde donde hace llegar a toda la comunidad educativa sus
preocupaciones y propuestas, interviniendo asi de forma muy activa en la

organizacioén y funcionamiento del instituto.

Coordinacion con otros organismos, entidades e instituciones.
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Relacion con los centros de Educacién Primaria adscritos al IES Asturica Augusta

a) Reunion del equipo directivo del IES con los directores de los centros de

primaria de donde proceden nuestros alumnos.

b)  Visitas de los alumnos que cursan 6° de primaria al IES Asturica Augusta. Esta
medida, enmarcada dentro del Plan de acogida, se lleva a cabo en el mes de
junio con los alumnos de los centros publicos de la ciudad de Astorga, con el fin

de que conozcan las instalaciones del centro y se familiaricen con él.

c) Coordinacién con los C.R.A. dependientes del centro. Es muy importante
coordinar las programaciones didacticas con estos centros de cara a asegurar
una formacion comun de los alumnos y facilitar su posterior incorporacion a

nuestro centro.

d) Comunicacién con los centros de primaria a través del Departamento de
Orientacion y el equipo directivo para conocer las posibles necesidades de
determinados alumnos, aspectos familiares o sociales que pudieran incidir en
su rendimiento académico, etc. A tal fin, desde el IES se solicita cada afio a los
centros adscritos los informes individualizados de aprendizaje de educacién

primaria correspondientes a los alumnos que se van a matricular en 1° de ESO.

Relacion con otras instituciones

a) Colaboracibn con empresas. En el IES Asturica Augusta se imparten
ensefianzas de Ciclos Formativos pertenecientes a las familias profesionales
de Administracion y Gestién, de Electricidad y Electronica, y de Industrias
Alimentarias. Ademas se imparten dos médulos de FP de Grado Basico, uno
de Electricidad y otro de Cocina. Nuestro centro mantiene relaciones
institucionales con el tejido empresarial de nuestra zona para dar la
oportunidad al alumnado de todas las familias profesionales, de formarse en un
entorno productivo real a través de la fase de formacién en empresa. Este
curso académico se iniciara esta fase de formaciébn en empresas en los
primeros cursos de los ciclos de Panaderia, Reposteria y Confiteria, y
Direccién de Cocina, y se realizara en los meses de abril y mayo de 2025,
iniciandose la tercera semana de abril para Direccién de Cocina y finalizando la
Gltima semana de mayo; y empezando la segunda semana de mayo y

acabando a finales de mayo, en el caso de Panaderia.

b) Colaboracién con la Camara de Comercio de Astorga. Se mantiene una fluida

relacion con la Camara de Comercio de la ciudad con el objetivo de detectar las
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d)

f)

9)

necesidades de formacion de la poblacion de la ciudad para tratar de darles
respuesta desde el centro, en la medida de lo posible.

Colaboracién con los ayuntamientos de nuestra area de influencia, en
particular, con el de Astorga. En este sentido, existe una relacién fluida con la
Alcaldia y sus concejalias, que colaboran con el centro de forma habitual. Esta
cooperacion trata de reducir el absentismo, favorecer la insercién social de los
alumnos y acercar la cultura a nuestros jovenes. También desde el area de
Turismo se coopera con nuestro instituto para desarrollar visitas guiadas a la
ciudad, a sus monumentos 0 a sus instituciones. El objetivo es que los alumnos
del centro conozcan mejor la ciudad y se acerquen al patrimonio cultural de la

misma.

Colaboracién con las fuerzas de seguridad. A requerimiento del centro o bien
por iniciativa propia, la Policia Local colabora en el control del absentismo
escolar y, junto con la Policia Nacional, en la prevencion de consumo de

sustancias nocivas para la salud, etc.

Colaboracién con el Centro de Salud de Astorga. A lo largo de cada curso
escolar se realizan en el centro varias campafas de promocion de la salud
bucodental e informacion sobre diferentes aspectos relacionados con la salud.
Ademas, desde el curso 2023/2024, se ha puesto en marcha el programa de
Educacion Afectivo-sexual, impartido por personal de enfermeria y asistentes

sociales del SACyL.

Colaboracién con Universidades. La orientacion de los alumnos que desean
continuar su formacién en la universidad es muy importante: PAU (contenidos,
estructura y fechas), grados, ponderaciones, notas de corte, etc. Esta labor la
lleva a cabo la Jefatura de Estudios en colaboracién con el Departamento de
Orientacién. En este sentido hay que destacar que nuestros alumnos reciben
informacién de diversas universidades, particularmente la de Ledn, a través de
charlas informativas, visitas a algunas instalaciones de esta universidad,
asistencia a jornadas de divulgacion que organizan en el Campus de Ledn y/o
Ponferrada. Otro ambito de colaboracién con la Universidad se refiere a la
realizaciéon de practicas en nuestro centro por parte de alumnos que estan
matriculados en el Master de Formacion del Profesorado de Secundaria. Esta

colaboracién compete a los diferentes Departamentos Didacticos del centro.

Participaciéon en los Proyectos Skills del Programa aula-empresa de los

Departamentos de las familias profesionales de Electricidad y Electronica e

Pég. 46




IES ASTURICA AUGUSTA PROGRAMACION GENERAL ANUAL
Astorga (Leon) del CURSO 2024-2025

Industrias Alimentarias.
h)  Otras instituciones:

1.- Cruz Roja: cooperacion en actividades relacionadas con el fomento de la
salud, prevencion de drogodependencias, etc.

2.- Diputacibn de Leo6n: cooperacion en las actividades sefaladas
anteriormente y otras destinadas a la formacién de padres y madres en
aspectos de interés para el desarrollo de los alumnos. Ademas conviene
destacar la participacién en campafas deportivas que organiza esta institucion
y que tienen una gran repercusion entre nuestro alumnado.

3.- Instituciones privadas (ADAVAS) que puedan resultar de interés en la
consecucion de nuestros objetivos.

4.- Empresas e instituciones publicas y privadas que reciben visitas de nuestros

alumnos, curso tras curso: Parque edlico de Lugo, Coca-Cola, MUSAC,

Biblioteca Nacional, Museo del Prado, Base Aérea de Matacan etc.

i) Monitores de diferentes actividades complementarias y extraescolares que

ayudan a completar la formacién y el desarrollo integral de los alumnos.

Mecanismo de evaluacion inicial, seguimiento y evaluacion final-anual de
cada una de las medidas ordinarias, especializadas y extraordinarias que se
desarrollen.

(En el Anexo del Plan de Atencién a la Diversidad)

Mecanismos de seguimiento y evaluacion del plan, especificando
tiempos, instrumentos, procedimientos y responsables.

(En el Anexo Plan de Atencion a la Diversidad)
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2.10. Plan de Accion Tutorial-.

2.10.1. Directrices de la comision de coordinacion pedagdgica.

El Plan de Accién Tutorial se encuentra desarrollado en un Anexo a este documento.

2.11. Plan de orientaciéon académica y profesionals.

Este plan y todos sus apartados se encuentran incluidos en la programacion
didactica del Departamento de Orientacién (Anexo de Programaciones).

2.12. Plan de evaluacidn del proceso de ensefanza y de la
practica docente.

Se tendran en cuenta los indicadores de logro establecidos en las programaciones

didacticas, incluiran, entre otros:
1. Resultados de la evaluacion del curso en cada una de las materias.

2. Adecuacion de los materiales y recursos didacticos, y la distribucion de espacios y tiempos

a los métodos didacticos y pedagdgicos utilizados.

3. Contribucién de los métodos didacticos y pedagdgicos a la mejora del clima de aula y de

centro.

El Profesorado evaluard los procesos de ensefianza y su propia practica docente en
relacion con la consecucion de los objetivos educativos del curriculo. A final del curso se
incluiran en las memorias finales de los departamentos, asi como en la del centro, los
resultados de la evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje. Estos serviran como

referente para las posibles modificaciones en la metodologia de cara al curso siguiente.

Esta evaluacion se realizara trimestralmente después de las sesiones de evaluacion
de seguimiento del aprendizaje de los alumnos. La del dltimo trimestre coincidira con la

evaluacion global del curso.

Sera llevada a cabo por los departamentos didacticos, el claustro de profesores, la

comision de coordinacion pedagdégica y el consejo escolar.

En este proceso se evaluaran los siguientes aspectos:

4 La CCP establece directrices. El Orientador: asesora. El ED.: elabora al inicio del curso escolar.

5 ED: lo elabora, con el asesoramiento y participacion del dpto. de orientacidn.
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1.- Aplicacién y adecuacion de los criterios de evaluacion.
2.- Medidas de refuerzo y apoyo empleadas.
3.- Adecuacion de la metodologia, materiales curriculares y didacticos.

4.- ldoneidad de la oferta de materias optativas en funcion de las caracteristicas y

necesidades de los alumnos.

5.- Organizacién y aprovechamiento de los recursos materiales y humanos del

centro.

6.- Coordinacion entre los diferentes érganos del centro.

2.13. Directrices para el fomento de la igualdad real y
efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la
violencia de género.

(Desarrollado en Plan de Accion Tutorial, RRI, Programaciones Didacticas...)

2.14. Medidas de coordinacidn con otros centros para
facilitar tanto la incorporacion del alumnado a las
ensefianzas que imparten el centro como su continuidad
en su proceso formativo.

Relacion con los centros de Educacion Primaria adscritos al IES Asturica
Augusta: la coordinacién entre centros es preceptiva y queda establecida cada afio en
las diferentes instrucciones que regulan y unifican las actividades de inicio y final del

curso académico.

a) Reunion del equipo directivo del IES con los directores de los centros de primaria

de donde proceden nuestros alumnos.

b) Visitas de los alumnos que cursan 6° de primaria al IES Asturica Augusta. Esta
medida, enmarcada dentro del Plan de Acogida, se lleva a cabo en el mes de
junio con los alumnos de los centros publicos de la ciudad de Astorga con el fin

de que conozcan las instalaciones del centro y se familiaricen con él.
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c) Coordinacion con los C.R.A. dependientes del centro. Es muy importante
coordinar las programaciones didacticas con estos centros de cara a asegurar
una formaciéon comdn de los alumnos y facilitar su posterior incorporacion a

nuestro centro.

d) Comunicaciéon con los centros de primaria a través del Departamento de
Orientacion y el equipo directivo para conocer las posibles necesidades de
determinados alumnos, aspectos familiares o sociales que pudieran incidir en su
rendimiento académico, etc. A tal fin, desde el IES se solicita cada afio a los
centros adscritos los informes individualizados de aprendizaje de educacion

primaria correspondientes a los alumnos que se van a matricular en 1° de ESO.

En caso de traslado de algun alumno a otro centro educativo, nuestro centro

facilita toda la informacién necesaria, informes...

2.15. Compromisos y criterios para la formalizacion de

acuerdos entre el centro y las familias y con los propios
alumnos.

En particular, para la ESO, la conveniencia de que las familias se comprometan
a asistir, al menos una vez, a las sesiones de tutoria que se convoquen.

(Desarrollado en el Anexo del Plan de Convivencia)

2.16. Decisiones sobre la coordinacion con los servicios

sociales v educativos del municipio y las relaciones
previstas con otras instituciones, publicas y privadas,
para la mejor consecucion de los fines establecidos.

(Ya especificado en parte con anterioridad)

Relacion con otras instituciones
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a) Colaboracion con empresas. En el IES Asturica Augusta se imparten ensefianzas
de Ciclos Formativos pertenecientes a las familias profesionales de
Administracion y Gestion, Electricidad y Electronica, uno de ellos en la modalidad
a distancia, e Industrias Alimentarias. Ademas se imparten dos ciclos de
Formacion Profesional de Grado Basico, uno de Electricidad y otro de Cocina. En
todos los casos los alumnos deben realizar el médulo de Formaciéon en Centros
de Trabajo (FCT) en empresas, por lo que los tutores se encargan de mantener
una buena relacion con diversas empresas de esos sectores para organizar la

realizacion del citado mddulo.

b) Colaboracién con la Camara de Comercio de Astorga. Se mantiene una fluida
relacion con la Camara de Comercio de la ciudad con el objetivo de detectar las
necesidades de formacion de la poblacion de la ciudad para tratar de darles

respuesta desde el centro, en la medida de lo posible.

c) Colaboracion con los ayuntamientos de nuestra area de influencia, en particular,
con el de Astorga. En este sentido, existe una relacion fluida con la Alcaldia y
sus concejalias, en especial con la de Cultura y Servicios Sociales, que colabora
con el centro de forma habitual. Esta cooperacién trata de reducir el absentismo,
favorecer la insercion social de los alumnos y acercar la cultura a nuestros
jovenes. También desde el area de Turismo se coopera con nuestro instituto
para desarrollar visitas guiadas a la ciudad, a sus monumentos 0 a sus
instituciones. El objetivo es que los alumnos del centro conozcan mejor la ciudad

y se acerguen al patrimonio cultural de la misma.

d) Colaboracién con las fuerzas de seguridad. A requerimiento del centro o bien por
iniciativa propia, la Policia Local y la Policia Nacional (Plan de Seguridad y
Convivencia, de la Subdelegacion del Gobierno) colaboran en el control del
absentismo escolar, la prevencion de consumo de sustancias nocivas para la

salud, etc.

e) Colaboracién con el centro de salud de Astorga. A lo largo de cada curso escolar
se realizan en el centro varias campafias de vacunacién, promocién de la salud

bucodental e informacién sobre diferentes aspectos relacionados con la salud.

f) Colaboracion con Universidades. La orientacion de los alumnos que desean
continuar su formacion en la universidad es muy importante: PAU (contenidos,
estructura y fechas), grados, ponderaciones, notas de corte, etc. Esta labor la

lleva a cabo la Jefatura de Estudios en colaboracién con el Departamento de
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Orientacion. En este sentido hay que destacar que nuestros alumnos reciben
informacion de diversas universidades, particularmente la de Ledn, a través de
charlas informativas, visitas a algunas instalaciones de esta universidad,
asistencia a jornadas de divulgacion que organizan en el Campus de Le6n y/o
Ponferrada. Otro ambito de colaboracion con la Universidad se refiere a la
realizacion de préacticas en nuestro centro por parte de alumnos que estan
matriculados en el Master de Formacion del Profesorado de Secundaria. Esta
colaboracion compete a los diferentes Departamentos Didacticos del centro.

g) Participacion en los Proyectos Skill del Programa aula-empresa de los
Departamentos de las familias profesionales de Electricidad y Electronica e

Industrias Alimentarias.
h) Otras instituciones:

1.- Cruz Roja: cooperacion en actividades relacionadas con el fomento de la

salud, prevencion de drogodependencias, etc.

2.- Diputacibn de Leo6n: cooperacion en las actividades sefialadas
anteriormente y otras destinadas a la formacién de padres y madres en
aspectos de interés para el desarrollo de los alumnos. Ademas conviene
destacar la participacion en campafas deportivas que organiza esta institucion

Y que tienen una gran repercusion entre nuestro alumnado.

3.- Instituciones privadas (ADAVAS) que puedan resultar de interés en la

consecucion de nuestros objetivos.

4.- Empresas e instituciones publicas y privadas que reciben visitas de nuestros
alumnos, curso tras curso: Parque edlico de Lugo, Coca-Cola, MUSAC,

Biblioteca Nacional, Museo del Prado, Base Aérea de Matacan, etc.

i) Monitores de diferentes actividades complementarias y extraescolares que

ayudan a completar la formacién y el desarrollo integral de los alumnos.

2.17. Concrecion de los aspectos de la ORDEN

EDU/1169/2009.

(Atencion educativa domiciliaria)
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Aquellos alumnos que deban permanecer hospitalizados o ausentes del centro por
motivos de salud, recibiran las actividades y evolucién de las diferentes materias a través de
su tutor, quien recopilara los materiales correspondientes y se los hara llegar al equipo
pedagdgico del hospital y/o a los padres o tutores legales. Dichas actividades y tareas
realizadas por estos alumnos seran devueltas a los respectivos profesores, quienes las
corregiran y evaluaran. También se puede colaborar con los profesores de apoyo que esos

alumnos pudieran tener.

2.18. Celebracion de fechas significativass.

Se celebran todas las fechas que se reconocen en el calendario oficial, especialmente
las que tienen un valor histérico o cultural relevante y/o relacionado con la Comunidad
Auténoma de Castilla y Lebén. Se realizan murales, conferencias, exposiciones o trabajos
coordinados por los departamentos, relacionados con el Dia de la Paz, Dia del Libro...

2.19. Colaboracion e implicacion de las familias.

Mecanismos de participacion de las familias con la finalidad de orientarles en la
consecucion de los objetivos educativos incluyendo, entre otras, las siguientes actuaciones:

Los procedimientos de acogida al alumnado y a sus familias.

Se recogen en el Plan de Acogida (en documento anexo a esta PGA)

El seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.

Como gueda dicho, se realiza en la evaluacion inicial, en las evaluaciones ordinarias
de seguimiento y en la extraordinaria, ademas de las reuniones de los departamentos

didacticos, de los tutores con la orientadora, jefatura de estudios...

La evaluacién del proceso de ensefanza-aprendizaje se llevara a cabo a partir

de los resultados obtenidos por los alumnos a través de los siguientes instrumentos:

1.- Informes de la relacién de los objetivos propuestos y su grado de consecucion.

6 Resolucién de 29 de mayo de 2006, de la Direccién General de Planificacién y Ordenacién Educativa, por la que
se establece la celebracidon de fechas significativas en los centros docentes de Castilla y Ledn (BOCyL 5 junio).
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2.- Informes de la relacion de los recursos didacticos y curriculares empleados y el

grado de satisfaccion con los mismos.

3.- Informes de la relacién de los criterios de evaluacion y el grado de adecuacion a
los objetivos planteados.

4.- Informes externos elaborados por el Area de Programas Educativos de la

Direccion Provincial.

El refuerzo de los vinculos entre el centro y las familias, de modo que se
facilite la continuidad de las acciones formativas.

La educacion de los alumnos es principalmente responsabilidad de las familias. El
centro debe hacerse cargo de su formacion académica y de colaborar en esa educacion, pero
la adquisicion de las normas basicas de comportamiento y valores es competencia de las
familias. Es evidente que debe existir comunicacion y coordinacién fluida entre éstas y los

profesores para garantizar a los alumnos una educacién y formacién de calidad.
En nuestro centro esa relacion se establece a través de los siguientes instrumentos:

- Reunion en el mes de septiembre, antes del comienzo de las actividades
lectivas, del equipo directivo, tutores y la orientadora con alumnos y familias de 1°
ESO dentro del marco del Plan de acogida, medida del Plan para la Mejora del Exito

Educativo.

- Reunion en el mes de octubre entre los padres de los alumnos de cada curso,
el equipo directivo, los tutores y orientador/a. Esta reunion tiene los siguientes
objetivos: establecer un primer contacto con las familias de los alumnos, presentar a
los miembros del equipo directivo y orientadora, dar a conocer de forma somera las
caracteristicas del centro y del curso al que se enfrentan los alumnos e insistir en las
normas de convivencia mas importantes que hay en nuestro Reglamento de

Régimen Interior.

- Reunion a comienzo de curso entre los padres de cada grupo y el tutor
correspondiente. Una vez finalizada la reunién general y ya de forma particular con
las familias de su grupo de alumnos, el tutor les proporcionard una informacién mas
concreta sobre horarios de alumnos, horas de tutoria de atencion a padres del tutor y

de los profesores del grupo, materias pendientes, etc.

- Reuniones padres-tutor-profesores. Ademas de los tutores, todos los
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profesores cuentan en su horario personal con una hora semanal de atencién a las
familias para, bien a demanda de éstas o bien del propio tutor, llevar a cabo las

reuniones precisas.

- Reuniones padres-jefatura de estudios. En aquellos casos en los que sea
necesario, la Jefatura de Estudios mantendra personal o telefénicamente
comunicacion con las familias para resolver cualquier duda o incidencia que se

produzca.

- Reuniones de los padres con el Departamento de Orientacion. El/la
orientador/a cuenta con un horario especifico de atencidn a padres y alumnos para
resolver cualquier cuestion que las familias deseen plantear. Este horario se

distribuye diariamente en las mafianas de lunes a viernes.

- La agenda escolar es también un cauce escrito autorizado para las
comunicaciones entre la familia y el centro. El alumnado de 1° ESO es responsable
de su cuidado; estan obligados a llevarla siempre a clase, tenerla a disposicion del
profesorado, asi como presentarla a sus padres, madres o tutores al acabar la

jornada.

- Comunicacion de faltas de asistencia. Semanalmente los padres recibirdn via
SMS notificacién de las faltas de asistencia no justificadas de sus hijos. El tutor, a
instancias del jefe de estudios, actuard en aquellos casos mas llamativos o
preocupantes poniéndose en contacto inmediato por via telefénica con las familias

para aclarar la situacion.

- Comunicacion de la evolucion académica de los alumnos. En cada sesion de
evaluacion las familias recibiran el boletin de notas con las calificaciones. En el caso
de las dos primeras evaluaciones de seguimiento, se entregan a los alumnos para

gue las lleven a sus familias y deben devolver el resguardo firmado.

- Asociacion de padres y madres de alumnos (AMPA). Los representantes de esta
asociacion colaboran en diferentes actividades para alumnos y familias, y mantienen
una estrecha relacién con la direccién del centro, quien a su vez facilita y favorece
las reuniones de este organismo al tiempo que transmite sus demandas e

inquietudes al resto del equipo directivo y al claustro de profesores.

- Consejo escolar. Las familias estan representadas en el maximo 6rgano de
gobierno del centro desde donde hace llegar a toda la comunidad educativa sus
preocupaciones y propuestas, interviniendo asi de forma muy activa en la

organizacién y funcionamiento del instituto.
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2.20. Otros planes, proyectos y programas educativos:

Programas de actividades de formacion permanente del profesorado.

En documento anexo a esta PGA.

Plan para el Fomento de la lectura y el Desarrollo de la Comprension

Lectora.
Segun lo dispuesto en la ORDEN EDU/747/2014.

En documento anexo a esta PGA.

Programa para la Mejora del Exito Educativo.
Incluira las acciones que lleven a cabo.

Hemos solicitado la medida C2 “Acompafiamiento a la titulacion en 4° ESO” del

Programa para la Mejora del Exito Educativo.

Plan de Absentismo: Medidas para la disminucion del abandono escolar
temprano.

Con arreglo a la legislacion vigente, las faltas de asistencia de los alumnos son
notificadas semanalmente a sus familias, y mensualmente a la comision encargada del
absentismo, en el caso de alumnos que superen el minimo establecido y no justifiquen sus

ausencias.
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Ademas, consideramos importante también sefialar las siguientes medidas para

prevenir el abandono escolar temprano:

Seguimiento y control semanal de las faltas de asistencia de los alumnos.
Comunicacion inmediata de las faltas de los alumnos a las familias.

Comunicacion a la Direccion Provincial de los alumnos que cada mes cumplen
las condiciones para ser considerados absentistas.

Contactos telefénicos y personales con las familias de estos alumnos

Comunicacion por escrito a otras instituciones como, por ejemplo, Servicios
Sociales, de la asistencia o no asistencia de los alumnos al centro.

Relacion con diferentes instituciones: Servicios Sociales, Caritas, ONCE,
mediadores familiares, etc.

Asistencia a actividades de formacion relacionadas con esta problematica.

Plan de acogida (ESO).

(En Anexo)

Internacionalizacion del centro.

El IES ASTURICA AUGUSTA apuesta firmemente por la internacionalizacion de su
alumnado y profesorado a través del programa Erasmus+, ofreciendo oportunidades de
movilidad en diversos paises europeos e internacionales. Gracias a estas movilidades,
nuestros estudiantes y personal educativo pueden realizar estancias formativas y practicas en
instituciones y empresas extranjeras, enriqueciendo su formacién académica y profesional,
mejorando sus competencias profesionales y desarrollando una visibn mas amplia e
integradora del entorno europeo. Este compromiso con la movilidad internacional refuerza la
calidad educativa de nuestro centro y prepara a nuestros jévenes y docentes para un futuro
mas globalizado y competitivo.

Consorcios en los que nuestro centro participa como socio:

2.21.

Erasmus CyL.
INJUVE (Instituto de la Juventud)
CFIE Leon.

Publicidad.
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En la sala de profesores, pagina web, jefatura de estudios...

3. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

(En el anexo de Programaciones, en el apartado correspondiente de cada una de ellas, en
la del Dpto. de Actividades Complementarias y Extraescolares y en su anexo especifico)

4. GESTION DE LAS TIC EN EL CENTRO

OBJETIVOS

Como en cursos anteriores se busca que el uso de las Tecnologias de la Educacién y
Comunicacién sea un elemento dinamizador de las actividades del Centro y que su acceso
sea generalizado y util en todas las facetas de la vida escolar (aprendizaje, gestion,
comunicaciones, busqueda de informacién, lugar de encuentro y participacion, foro de
intercambio de experiencias, etc.):

Objetivos generales del Centro en relacion alas TIC:

1. Potenciar el empleo de la informatica como herramienta de trabajo en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, utilizandola de forma activa por parte de los alumnos.

2. Fomentar el uso de los medios informéticos, facilitando el acceso a esta herramienta por
parte de los alumnos como medio de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes.

3. Favorecer su utilizacion por parte del profesorado en sus tareas habituales del Centro:
programaciones, memaorias, planes, circulares, normativas, actividades, etc.

4. Impulsar la comunicacioén con otros centros y con otras localidades, a fin de conocer y
trasmitir valores sociales y de respeto a otras formas de vida y costumbres.

5. Facilitar la busqueda de informacion y el tratamiento critico de la misma, como forma de
conocer el mundo de Internet y sus posibilidades de acceso a la informacion util.

6. Desarrollar destrezas por medio de la utilizacién de las distintas fuentes de conocimiento,
especialmente relacionadas con las nuevas tecnologias de la informacion vy
comunicacion, para adquirir la cultura cientifica, humanistica y tecnoldgica.

Objetivos para los alumnos:

1. Utilizar programas y entornos que faciliten su aprendizaje de las diferentes areas de
contenido: Matematicas, Lengua, ldiomas y resto de materias, y favorezcan la adquisicion

de habilidades, destrezas, y conocimientos de las mismas.
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2. Potenciar su comunicacién con otros comparfieros de su entorno y de fuera de su entorno

proximo.

3. Despertar el interés por conocer cosas diversas y darles las pautas para acceder a la

informacion precisa. Potenciar su razonamiento y su afan de conocimiento.

4. Utilizar el ordenador como medio de investigacion para ampliar conocimientos y elaborar

pequeiios proyectos a nivel individual y/o colectivo.

5. Utilizar el ordenador y otros recursos audiovisuales como medio de creacion, de

integracion, de cooperacion, de potenciacion de valores sociales y de expresion de las

ideas de cada uno.

Objetivos para el profesorado

1.

10.

Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente y para mejorar el
planteamiento pedagdgico a través de su utilizacion.

Emplear los ordenadores para el trabajo cotidiano y las actividades de aula:
programaciones, actividades, controles, fichas, circulares, informacion a las familias,
etc.

Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, y/o participar en tertulias,
debates, chats, a través de Internet.

Favorecer los foros y el intercambio, pero también la participacion del profesorado en
la creacion y evolucion de péaginas Web, o paginas de informacion y debate del
Centro, de la Comunidad Educativa, y de dar a conocer nuestras inquietudes, ideas y
alternativas.

Formacion en el disefio de tareas utilizando recursos tecnolégicos y, a su vez,
propiciando el uso colaborativo por el alumnado.

Desarrollar modelos didacticos de actuacion en el aula que posibiliten la utilizacién de
las TIC en el aula.

Utilizar las TIC en el aula integrando su uso como un recurso cotidiano en el proceso
de ensefianza para el desarrollo del curriculo escolar.

Asesorar al profesorado sobre materiales curriculares en soportes multimedia, su
utilizacién y estrategia de incorporacién a la planificacion didactica.

Promover el uso de los espacios colaborativos para la investigacion e innovacion
docente.

Promover el uso de Internet como herramienta necesaria para la formacion del

alumnado y como vehiculo de transmisién de conocimientos por parte del profesorado.

Promover el uso de soportes digitales para la presentacién de trabajos.
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5. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

RESIDENCIA DE ESTUDIANTES

Dado que algunos de nuestros alumnos proceden de comarcas alejadas de la ciudad
y por tanto la asistencia diaria no es posible en razon de la distancia, el centro cuenta con una
Residencia de Estudiantes en la que este curso conviven 29 alumnos de ESO, Bachillerato,
Ciclos Formativos y FP de Grado Basico. Asimismo, en ella se puede alojar profesorado del
IES o de centros publicos, previo pago trimestral de la cantidad estipulada en concepto de

alojamiento.
Los fines de la Residencia son los siguientes:

a.- Proporcionar alojamiento y manutencion a los jovenes que por razones de distancia no
pueden acudir al IES diariamente y, por tanto, tienen la condicién de residentes.

b.- Contribuir a su formacién humana y profesional proporcionandoles un ambiente adecuado
para su realizacion.

c.- Posibilitar un clima de convivencia que facilite la participacion, la colaboracién y la ayuda

entre los residentes.

d.- Facilitar a los residentes la practica de actividades de caracter cultural y recreativo, sin

olvidar la atencion primordial al ambiente de estudio que debe existir.
e- Garantizar el respeto a las convicciones ideoldgicas, religiosas y morales de los alumnos.

f.- Favorecer la formacién integral de los alumnos residentes, acrecentando el sentido de su

dignidad, libertad y responsabilidad.

g.- Fomentar el desarrollo pleno de las capacidades de los alumnos.

El equipo educativo de la Residencia esta integrado por el Jefe de Residencia y
cuatro profesores responsables del cuidado y la tutela de los alumnos residentes, que se
encargaran de atender los aspectos educativos y de dirigir las actividades que se realicen en

la Residencia. Estan adscritos a la Residencia los siguientes profesores:

D. José Luis Gutiérrez Fernandez, profesor de Ensefianza Secundaria de la

especialidad de Lengua Castellana y Literatura (jefe de residencia).

Dfia. Juana Alvarez Garcia, profesora de Ensefianza Secundaria de la especialidad

de Matematicas.

Cuatro profesores de la especialidad de Servicios a la Comunidad: D? Lourdes
Gutiérrez Asenjo, D? Cristina Pardo Santos y D2 Lucia Fernandez Solana y D. Luis M. Baile

Moreno.
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Sus horarios se adaptan a la normativa general y se organizan de tal manera que
cubren todas las horas en las que hay alumnos en la Residencia. El horario general que figura
en esta PGA, aprobado por el claustro, esta de acuerdo con lo especificado en el RRI.

Son competencias de los profesores educadores de la Residencia las siguientes:

o Orientar y dirigir las actividades residenciales y de convivencia de los alumnos
residentes.

o Velar por el orden y buen funcionamiento de la Residencia, poniendo especial
cuidado en lo relativo a la seguridad fisica de los alumnos y al buen funcionamiento de los

servicios esenciales.

o Mantener el orden y el silencio necesarios para el buen funcionamiento de la

Residencia, asi como el respeto al estudio y descanso de todos los alumnos residentes.

o Velar para que en las aulas de estudio se genere un clima que propicie la

concentracion y el aprendizaje.
o Resolver dudas a los alumnos en los periodos de estudio y refuerzo.

o Resolver en primera instancia cualquier incidencia o problema que pudiera
producirse. Si éste escapase a su capacidad de resolucion, se pondrdn en contacto

inmediatamente con el jefe de Residencia o con el director del 1.E.S.

o Ayudar a cualquier alumno que necesite atencion especial, ya sea educativa o
de otra indole. En estos casos actuarda de acuerdo con las normas establecidas en la

normativa residencial.

o Anotar en el parte de incidencias todas aquellas que a su juicio sean dignas de

resefarse. En todo caso actuaran de acuerdo con lo establecido en el RRI.

o Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el Jefe de

Residencia o el director del I.E.S. dentro del &mbito de sus competencias.

El profesor educador que preste su servicio de noche tendra como mision la de
atender y vigilar a los alumnos durante la noche, cuidando tanto de su seguridad como del
cumplimiento de las horas de silencio y suefio. Debera, por tanto, comprobar que todos los
residentes se encuentran en sus habitaciones a la hora de silencio y que se levantan con el

tiempo suficiente para desayunar y asistir a las clases en el Instituto.

Ademas del personal adscrito a la residencia, puede existir también personal
colaborador (profesores 0 alumnos residentes). Los profesores-colaboradores son profesores
gue pueden prestar colaboracién en algunas de las actividades de la misma. En ningan caso
sustituirdn a los profesores sino que les apoyardn en aquellas actividades en que fueran

necesarios a juicio del jefe de Residencia, o del director del IES. Los alumnos-colaboradores
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seran alumnos que colaboraran con los profesores en algunas actividades, fundamentalmente
deportivas y/o ludicas. En el caso de nombramiento de alumnos o profesores-colaboradores

se dara cuenta al consejo escolar.

BIBLIOTECA

El Instituto cuenta con dos bibliotecas. La del edificio A estd abierta de lunes a
jueves, de 11:15 a 11:45 horas a todos los alumnos y en este periodo se realiza el préstamo
de libros por los profesores encargados. Esta biblioteca supera la cifra de los 11.000

volumenes. La del edificio B cuenta con unos 5.000 y no se utiliza regularmente.
PAGINA WEB

Se continba con la dinamizacién de la pagina Web del IES, actualizandola y
exponiendo en ella toda la informacion que afecta a los diferentes miembros de la comunidad
educativa. La pagina web es un érgano de comunicacion vital para toda la comunidad

educativa.

SECRETARIA:

La Secretaria es atendida por dos administrativos y el horario de atencion al publico
es de 9:00 a 14:00 horas.

CONSERJERIA:

La conserjeria del edificio A esta atendida por tres conserjes y la del edificio B por
uno, que también realiza funciones en la Residencia en el primer tramo de la mafiana. Cada
uno de los conserjes rota semanalmente en el edificio B. Asimismo, la Residencia cuenta
también con ordenanza. Ademas hay que sefalar que la conserjeria del edificio A

permanecera abierta en jornada de tarde los martes y jueves de 16.00 a 18.00 h.

LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO

Teniendo presente que el centro cuenta con dos edificios, el personal de limpieza se
distribuye de la siguiente forma: tres personas en el edificio A, una en el edificio B y dos en la
Residencia, desarrollando su trabajo de lunes a viernes. Asimismo hay una persona

encargada del mantenimiento de los edificios.
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CAFETERIA

El Instituto cuenta con este servicio y se lleva a cabo en régimen de alquiler.
Permanecen abiertas s6lo en horario lectivo y siempre que lo aconsejen otras situaciones
como: claustros, evaluaciones, reuniones de padres, etc. No obstante, la venta de productos a

los alumnos permanece restringida al periodo de recreo.

TRANSPORTE

Aproximadamente una tercera parte de los alumnos del centro hacen uso de este
servicio, que se concreta de dos formas: por un lado, estan los alumnos que utilizan el
transporte a diario y, por otro, los alumnos de la residencia que vienen el domingo por la tarde

y vuelven a sus casas el viernes por la tarde.

6. MEMORIA ADMINISTRATIVA?

GESTION ECONOMICA. ESTADOS CONTABLES.
El Decreto 120/2002 de 7 de noviembre y la Orden 285/2003 de 28 de febrero que lo

desarrolla regulan el régimen juridico de la autonomia en la gestion de los centros docentes
publicos no universitarios. A partir de estas referencias legislativas quedan fijados cuatro
apartados contables:

- El presupuesto.

- La cuenta de gestion.

- El inventario.

- El estado de necesidades de equipamiento.

Hasta hace algunos afios, a principios de enero, recibiamos instrucciones de la

Direccion Provincial de Educacion para confeccionar el presupuesto y la cuenta de gestion.
Ultimamente la situacién ha cambiado y se produce cierta incertidumbre, lo que genera una

falta de prevision a la hora de afrontar gastos.
a) El Presupuesto

Recoge la prevision de ingresos y gastos para el afio natural entrante, desde enero
hasta diciembre. Los ingresos se determinan en funcion de las cantidades asignadas desde la
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Leén, a las que hay que afadir el saldo

vigente en nuestra cuenta bancaria a 31 de diciembre del afio anterior. Este montante debe

7 Art. 69 del Real Decreto 83/1996, de 26 de enero.
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coincidir con el total de los gastos previstos, gastos que la normativa exige distribuir entre las
correspondientes cuentas oficiales.

El presupuesto tiene que estar, por ley, equilibrado; es decir, la suma de los ingresos
y de los gastos debe ser la misma. Se compone de cuatro anexos:

e Anexo | en el que consta el saldo del afio anterior y todos los ingresos previstos,
detallados por conceptos y subprogramas.

e Anexo Il donde figuran los gastos previstos repartidos entre las cuentas oficiales.
e Anexo lll en el que aparecen los gastos, pero divididos por objetivos.
e Anexo IV donde se recoge un resumen del anexo anterior.

A estos anexos hay que afiadir un Anexo V, compuesto por dos documentos que
atestiguan la conciliacion de cuentas entre la cuenta bancaria y el libro de banco, por un lado,

y entre el libro de banco y caja y la cuenta de gestion, por otro.
b) La Cuenta de Gestion

Recoge todos los ingresos y gastos que se han producido durante el afio anterior.

Comprende los Anexos VI, IX 'y X.

El Anexo VI, titulado “De los recursos de los presupuestos generales de la
Comunidad de Castilla y Ledn, concepto 229 y otros recursos”, recoge el saldo inicial del afio
anterior, todos los recursos o ingresos recibidos durante el afio anterior separados por
subprogramas, todos los gastos realizados el afio anterior detallados por cuentas vy, por

diferencia, el saldo final .
El Anexo IX es un resumen del anterior, con las cantidades globales del saldo inicial,
los ingresos, los gastos y el saldo final.

El Anexo X estd conformado con los gastos repartidos por objetivos, es decir, por

cuentas.

La cuenta de gestiéon fue presentada por el secretario del IES al consejo escolar, fue

evaluada/informada por éste y remitida a la Direccién Provincial de Educacion al dia siguiente.

El proyecto de presupuesto fue presentado por el secretario del IES al consejo escolar,
fue evaluado/informado por éste y remitido a la Direccién Provincial de Educacion al dia
siguiente.

¢) Inventario

El registro del material inventariable se lleva a cabo bajo la supervisién del secretario
y se actualiza peribdicamente, tanto con el material que se adquiere desde el propio IES

como con el que nos llega desde la Administracion y se encuentra actualizado.
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d) El Estado de Necesidades de Equipamiento

Cada fin de ejercicio se remite a la Direccién Provincial un informe que recoge las

necesidades prioritarias para el centro: material audiovisual e informatico, etc.

Aunque somos plenamente conscientes de la dificil situacion econdmica que
vivimos, consideramos prioritaria la ampliacion del edificio A, de forma que en él se puedan
alojar todos los servicios y estudios que se imparten en este centro, lo que mejoraria la

gestién académica, de personal y la eficacia econémica.

ORGANIZACION INTERNA DE LA GESTION ECONOMICA
El actual equipo directivo, continuando la pauta de equipos anteriores, adopt6 en la
gestién econémica los criterios de no disponer de dinero en caja, decidiendo los gastos en
funcién de las necesidades mas prioritarias y siempre considerando el IES en su conjunto,

edificio A, B y Residencia.

Actualmente utilizamos dos edificios, el que denominamos A, cuya titularidad es de
la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Leo6n, y el que denominamos B, cuyo
titular es la Diputacion de Leodn. Todos los ingresos y todos los gastos se hacen a través de

una Unica cuenta bancaria que el IES tiene abierta en Unicaja Banco.

Las gestiones de compra generales las realiza el secretario, y la especializada de
cada departamento la realizar4 cada jefe de departamento. Recibido el material, y una vez
gue el jefe de departamento comprueba que todo se ajusta a lo solicitado, el secretario lleva a
cabo el proceso de pago. Posteriormente se contabiliza a través del programa informéatico

GECE2000 y se contabiliza la correspondiente factura.

En el edificio A el mantenimiento resulta razonable; no asi en el edificio B, a pesar
del esfuerzo realizado, ya que apreciamos graves carencias en el mantenimiento general del
edificio, en pavimentos interiores y de patios, zécalos, carpinterias, paramentos verticales y
horizontales, pinturas e instalaciones, en particular la red de fontaneria en la que se
producen constantes averias dada su antigiedad de mas de 60 afios. También hay
problemas de filtraciones de agua en la cubierta de ambos edificios. Se han reparado las
deficiencias apreciadas en el edificio B. La cubierta de este edificio fue sustituida parcialmente
hace mas de 10 afos, estando parte de ella pendiente de sustitucién. Reiteramos las
deficiencias en materia de seguridad en caso de evacuacién, en particular en la zona de la

residencia.

e Documento de Organizacion del Centro (DOC).

(En documento independiente)

Pdg. 65




IES ASTURICA AUGUSTA PROGRAMACION GENERAL ANUAL
Astorga (Ledn) del CURSO 2024-2025

7. PLANES Y PROYECTOS DEL CENTRO NO INCLUIDOS EN EL
PROYECTO EDUCATIVO

(Todos estan en documentos anexos)

8. PROGRAMACIONES DIDACTICAS ESO

(En Anexo de Programaciones)

9. PROGRAMACIONES DIDACTICAS BACHILLERATO

(En Anexo de Programaciones)

ANEXOS
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