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1. DIRECTRICES DE LA COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

Desde el marco de la legislacion educativa, donde se expresa un
planteamiento integral y personalizado, la funcién tutorial forma parte de la funcién
docente, y en cierto modo se identifica con ella. La funcién tutorial es un componente
inseparable del proceso educativo y constituye la actuacion nuclear en todo el proceso
de ensefanza-aprendizaje, tanto en el aula como en el conjunto del centro.

Por todo ello, y teniendo en cuenta las caracteristicas del centro y del
alumnado del mismo, desde el Departamento de Orientacién, en coordinacién con

Jefatura de Estudios y la CCP, se han considerado prioritarios los siguientes objetivos:

2. OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL

e Promover una adecuada relaciéon de convivencia entre los distintos integrantes de
la comunidad educativa.

e Conseguir que la respuesta educativa se ajuste a las necesidades particulares de
los alumnos.

e Detectar y prevenir dificultades de aprendizaje.

e Atender a las necesidades educativas de los alumnos, apoyando y realizando un
seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje.

e Impulsar el desarrollo personal del alumno, en aspectos tales como: identidad
personal, madurez personal, autoestima, valores.

e Favorecer los procesos de adaptacion, integracién y participacién de los alumnos
en la dinamica del centro y del aula.

¢ Facilitar una relacién positiva entre el centro y las familias.

¢ Contribuir de forma progresiva al proceso de toma de decisiones de los alumnos a
medida que han de ir adoptando opciones en su vida, fomentando la orientacién
académico-profesional.

e Contribuir a un mayor ajuste y coherencia de la propuesta curricular en las
distintas etapas.

e Lograr una coordinacién y comunicacion positiva entre el Departamento de
Orientacion y los tutores, a través de la incorporacion de las propuestas de estos y de

un trabajo conjunto y sistematico.



3. CONTENIDOS, METODOLOGIA, PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE

LA HORA LECTIVA DE LA TUTORIA CON EL GRUPO

La accidn tutorial que se llevara a cabo por todos los profesores y especialmente de forma
sistematica por los tutores de cada curso, con la colaboracion y asesoramiento del
Departamento de Orientaciéon, bajo la coordinacion del Jefe de Estudios, tendra las

siguientes lineas prioritarias:

a) Seguimiento del proceso de ensefianza y aprendizaje por parte del equipo
educativo de un mismo grupo, para asegurar la coherencia educativa y la unidaden la
practica docente. Para ello, la junta de profesores se reunira coordinados por el tutor del
grupo una vez al trimestre en las sesiones de evaluacion y siempre que sea convocada por
el jefe de estudios a propuesta del tutor del grupo.

b) Atencion individualizada a los alumnos, sobre todo para aquellos que mas lo
precisen, con el fin de mejorar su rendimiento y su integracion y participaciéon en el instituto,
asi como su interrelaciéon con los demas miembros de la comunidad educativa; el tutor
mantendra dialogos y entrevistas individuales con cada alumno.

c) Reuniones con las familias de los alumnos, al menos una vez, en el primer
trimestre, con el fin de informarles sobre los aspectos que puedan ser relevantes para el
proceso educativo del alumno, intercambiar informacién, implicarles en actividades de
apoyo al aprendizaje y orientacion de sus hijos y orientarles enalgin tema especifico
que les preocupe.

d) Actuaciones que se desarrollaran en la hora de tutoria que cada tutor tiene con su

grupo. Estas actividades tienen un caracter general para todos los niveles educativos.

4. ACTUACIONES Y ACTIVIDADES

Tenemos como material de apoyo unos cuadernillos de Tutoria para la ESO elaborados
por un colectivo de orientadores de Céadiz, material que consideramos idéneo pues facilita la
labor diaria de los tutores y la uniformidad en cuanto a secuenciacion de los temas
abordados. Si se ve la idoneidad de profundizar o trabajar temas que surgen en el trascurso
del curso, se colaborara desde el Departamento de Orientacion para facilitar el material

necesario para utilizarlo en las tutorias.

La tematica a trabajar el presente curso 2022-2023 sera la siguiente:
- En los grupos de 1° a 4° de ESO se trabajar4 el Proyecto de Innovacion
Educativa: “Proxima Estacion: ODS 2030”.

- En los grupos de 3° de ESO, se realizaran a lo largo del afio talleres de
4



“Educacion Afectivo-Sexual” a cargo del colectivo Caracol de Ponferrada.

- En 4° de ESO se propone realizar una serie de actuaciones para la “Prevencion
de la Violencia de Género” a cargo del colectivo ADAVAS.

- En Bachillerato y Ciclos Formativos se realizar4 una charla de prevenciéon de
accidentes llevada a cabo por CEAS.

- Alimentacion saludable en todos los cursos de E.S.O.

- Orientacion Académica y Profesional en todos los cursos de E.S.O.

- Prevencion Violencia de Género en todos los cursos de E.S.O.

Plan Director Convivencia

- 1° de ESO se realizara una charla, a través del Plan Director de la Convivencia
sobre Riesgos en Internet.

- 2 de ESO se realizara una charla, a través del Plan Director de la Convivencia
sobre Acoso Escolar.

- 3°de ESO Prevencion de Drogas y Alcohol.

Todas estas actuaciones seran realizadas por profesionales de la Junta de
Castilla y Leon, Diputacion de Ledn, Cuerpo Nacional de Policia, Agentes-Tutores de

la Policia Municipal de Astorga, Ayuntamiento de Astorga...

A lo largo de todo el afo, y en todos los grupos de la ESO, se
concedera especial importancia al desarrollo de TTI, de Inteligencia
Emocional, asi como al DUA por parte del profesorado. La temética
concreta y la temporalizacién la marcard la dinamica de cada grupo en

concreto.

En Bachillerato no disponemos de horas de tutoria como tales, por ello, la atencion

sera mas individualiza, asi como dar prioridad a la Orientacion Profesional.



Semanalmente Jefatura de Estudios demanda informacion a los tutores y a la
vez informa a los mismos sobre las faltas de asistencia acaecidas en cada
grupo de alumnos. Con la misma periodicidad y en las reuniones de tutores se
contrasta informacién sobre alumnado absentista con riesgo de abandono y se

disefian pautas de actuacion para trabajar con ellos.

A comienzo de cada mes, Jefatura de Estudios pone en conocimiento de
la Comisién de Absentismo la relacion de alumnos del centro que se encuentren

en esta situacion.

En estas mismas reuniones semanales hablamos de todos y cada uno
de los alumnos para poder realizar un seguimiento puntual del proceso de

ensefianza- aprendizaje de cada alumno.

El centro ha venido participando en los planes de éxito educativo
propuestos por la direccion provincial. En el presente curso académico
es intencion de este equipodirectivo solicitar el Plan de Exito Educativo también

para el periodo estival.

Todo el profesorado del centro tiene perfectamente asumido que la
igualdad entre hombres y mujeres es un derecho y un deber de nuestros
alumnos y el centro asume e incentiva esta linea de trabajo en todas las
materias y Ambitos de actuacién. En afios anteriores hemos colaborado con el
Ayuntamiento de la ciudad en cuantas actividades se han propuesto en este
sentido, y es nuestra intencién continuar en la misma linea de colaboracion

(visionado de peliculas con debates posteriores, charlas, murales



PROPUESTAS DE ACUERDO DE INTERVENCION DEL PROFESORADO

A partir de la informacion obtenida, tanto en las sesiones de tutoria como en las
sesiones de evaluacion, todo el profesorado que imparte clase a un mismo grupo de
alumnos se implica tanto en la deteccion de problemas de aprendizaje como en la
atencion individualizada de cada uno de estos alumnos. Para ello se cuenta con la
colaboracion del Departamento de Orientacion y de Jefatura de Estudios que,
analizando el caso en concreto, disefian actuaciones colegiadas comunes (tutores,
profesores de area), encaminadas a solucionar el problema detectado.

Estas actuaciones en unas ocasiones seran clases de refuerzo en las areas
instrumentales basicas, en otras sera simple seguimiento de la agenda del alumno por
parte del tutor, en otras sera la elaboracion de adaptaciones curriculares significativas

0 no, de adaptaciones metodolégicas, de adaptaciones en el proceso evaluador,

5. ACTUACIONES QUE GARANTICEN LA COHERENCIA EDUCATIVA EN
EL DESARROLLO DE LAS PROGRAMACIONES Y LA PRACTICA DOCENTE

El Equipo Directivo, a través de la Comision de Coordinacién Pedagdgica, debe
intentar que todas las programaciones del centro, en las que estan recogidas las
actuaciones de todos y cada uno de los departamentos didacticos, presenten el mayor

grado de coherencia y adaptacién al contexto escolar que sea posible conseguir.

A través de la Comision se deben realizar propuestas que se analizaran y
debatiran en el seno de los departamentos. Pensamos que esto dotaria de unidad a
todo el proceso de ensefianza-aprendizaje que se realiza en nuestro Instituto y que

esto contribuiria a dotar al centro de una linea educativa uniforme.

A su vez, en el seno de los departamentos, con frecuencia mas o menos
mensual, se ponen en comun las lineas de actuacion de cada uno de los miembros y
el grado de cumplimiento de la programacién por parte de cada uno de los profesores

implicados para evitar cualquier desfase.

En el departamento de Orientacion se ponen en comin y se valoran todas las
actuaciones llevadas a cabo por los distintos componentes desde la perspectiva de
sus respectivas funciones, valorando los alumnos atendidos, el progreso educativo de

los mismos y el grado de coordinacién con los compafieros del centro.



6. ACTUACIONES PARA ATENDER INDIVIDUALMENTE A LOS ALUMNOS

En nuestro centro tenemos 69 alumnos con necesidades educativas, 22 de
ellos atendidos por la PT. Tenemos 15 alumnos con necesidades educativas
especiales, 2 con altas capacidades, 11 con necesidades de compensacién educativa,
13 TDAH y 28 con dificultades especificas de aprendizaje.

Los alumnos que se incorporan al centro con dificultades en las areas
instrumentales tienen una asignatura para mejorar su competencia. En este sentido,
las coordinaciones con los colegios y con los Equipos de Orientacion Educativa son
fundamentales para obtener informacion sobre estos alumnos.

A partir de la informacion obtenida de los EOEPs., los colegios, los informes y
dictdmenes psicopedagogicos se llevaran a cabo las medidas las medidas de atencion

a la diversidad de acuerdo con la orden 1152/2010.

También estudiamos los casos de aquellos alumnos que presentan
riesgo de abandono escolar, iniciando una serie de contactos con el alumno y sus
familiares tendentes a regularizar su escolaridad haciéndola constante y rigurosa y, sSi
se puede, planteandoles alternativas que sean gratificantes para ellos y que alarguen

en todo lo posible su estancia en el ambito académico.

7. MIEMBROS DEL EQUIPO DIRECTIVO, DEL DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION Y TUTORES: ESPACIOS Y TIEMPOS DE ATENCION EFECTIVA A
ALUMNOS, PADRES Y TUTORES LEGALES

Las funciones de los tutores son las marcadas por la legislacién vigente (ROC,
BOE de 21 de febrero de 1996). Los responsables son los tutores, el Departamento de

Orientacién y Jefatura de Estudios.



Miembros del Equipo Directivo:

Director: D. Juan Carlos Berdasco Valle

Jefe de Estudios: D. Antonio Garcia Montes
Secretario: D. Froilan Gallego Robles

Jefe de Estudios Adjunta: D2 Cristina Gonzalez Pérez
Jefe de Estudios Adjunta: D2 Yolanda Gil Gago

Jefe de Estudios Adjunto: D. Juan Carlos Garcia Gil

Jefe de Residencia: D. José Luis Gutiérrez Fernandez

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
Este departamento estd compuesto por los siguientes profesores:

D. Laura Rodriguez Muriel (Jefe de Departamento)

D2 Ménica (Ambito Cientifico Matematico)

D. Nerea (Ambito Lingliistico y Social)

D2 Maria del Rosario Gutiérrez Rodriguez (Area de Pedagogia Terapéutica)
D. José Gutiérrez Urdiales (Servicios a la Comunidad)

D2 M2 Lourdes Gonzalez Asenjo (Servicios a la Comunidad)

D. José Javier Sanchez Martinez (Servicios a la Comunidad)

Tutores de la ESO:

HORA DE
GRUPOS TUTOR /A ATENCION A

PADRES
1°A (101) Aranzazu Fernandez MARTES 10:25-11:15
1°B (103) M2 Jesus Fuertes MARTES 9:30-10:20
1°C (107) Nuria Martinez LUNES 12:40-13:30
2°A (111) Cristina Martinez MARTES 12:40-13:30
2°B (113) Jairo del Rio VIERNES  12:40-13:30
2°C (115) Silvia Alvarado LUNES 9:30-10:20
2°PMAR (112) Nerea Macifieiras MIERCOLES 11:45-12:35
3°A (201) Alicia Martinez JUEVES 9:30-10:20
3°B (203) Victor de Celis MARTES 12:40-13:30
3°C (205) Alberto Gonzélez MIERCOLES 12:40-13:30
3°DIVER (116) Moénica Garcia LUNES 9:30-10:20
4°A (215) Adoracién Pizarro MARTES 9:30-10:20
4°B (217) Raquel Lobato JUEVES 12:40-13:30
4°C (219) Beatriz Martifia MIERCOLES 10:25-11:15



Tutores de BACHILLERATO:

HORA DE ATENCION A

GRUPOS TUTOR/ A S ADRES

1°AB (207) Arsenio Garcia LUNES 12:40-13:30

1°BB (209) Paula Garcia JUEVES 9:30-10:20

1°CB (211) Daniel Angel Argiiello VIERNES  10:25-11:15
2°AB (210) Adoracion Pizarro MIERCOLES 12:40-13:30
2°BB (208) Raquel Lobato LUNES 11:45-12:35
2°CB (206) Beatriz Martifia LUNES 9:30-10:20

Tutores de FP BASICA:

HORA DE ATENCION A

GRUPOS TUTOR /A PADRES
1°ELEO1B (15) Teresa Garcia LUNES 10:25-11:15
2° ELEO1B (16) Javier Juan VIERNES 10:25-11:15

1° HOTO1B (cocina 1)

Cristina Robles

LUNES 10:25-11:15

2°HOTO1B (cocina 2)

Jonatan Garrote

VIERNES 10:25-11:15

Tutores de CCFF:

GRUPOS

TUTOR/ A

HORA DE ATENCION A
PADRES

1° ADG02S (104)

Lourdes Villa

JUEVES 11:45-12:35

2°ADG02S (108)

Asuncion Abad

LUNES 11:45-12:35

1° ADGO1M (106)

Roberto Nogueiro

LUNES 11:45-12:35

2°ADGO1IM (110)

M2 Belén Marqués

MIERCOLES 11:45-12:35

1°ELE04S (04)

Froilan Gallego

VIERNES 11:45-12:35

2°ELE04S (23)

Miguel Angel Carnicero

JUEVES 11:45-12:35

1°ELEO1M (02)

Jesus Regollo

JUEVES 9:30-10:20

2°ELEO1M (03)

Antén Gomez

LUNES 11:45-12:35

1°ELEO2M (01)

lon Grimaldos

MARTES 9:30-10:20

2°ELE02M (07)

Beatriz Vega

JUEVES 9:30-10:20

1°1A01M (24)

Lorena Martinez

LUNES 12:40-13:30

291A01M (Panif.)

Sonia Merayo

VIERNES 11:45-12:35
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Horario de atencion a padres y alumnos del orientador:

Lunes de 11,45 hasta 13,30

Martes de 9,30 hasta 10,20 y de 11,45 hasta 12,35
Miércoles de 9,30 hasta 11,15 y de 11,45 hasta 13,30
Jueves de 11,45 hasta 13,30

Viernes de 10,25 hasta 11,15

8. RECURSOS Y ORGANIZACION DE ESPACIOS Y TIEMPOS
DONDE SE REALIZARAN LAS REUNIONES DE COORDINACION DE
TUTORES, DEPARTAMENTO DE ORIENTACION, DEPARTAMENTO DE
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES Y JEFES DE
ESTUDIOS

Normalmente, ademas del profesorado del centro, contamos con la
colaboracion del Ayuntamiento de Astorga y de la Junta de Castilla y Ledn,
pero, ademas, estamos abiertos a cualquier colectivo e iniciativa que se
proponga, intentadosiempre que este Plan de Accion Tutorial funcione y tenga
éxito.

Suele colaborar con nosotros el colectivo Caracol, la Policia Nacional-

Local, miembros del Centro de Salud, del Ayuntamiento, de Diputacion...

En cuanto a la organizacién de los espacios y tiempos dedicados a las
reuniones de coordinacion, disponemos de dos salas de atencion a padres, el
despacho de la Orientadora, el despacho del Dpto. de Actividades
Complementarias y Extraescolares y varias aulas de desdobles que se pueden

utilizar en caso necesario. Las reuniones son semanales.

9. COORDINACION ENTRE CENTRO, FAMILIA Y ENTORNO

Conscientes de que ningun plan funciona si no existe buena
coordinacién entre todos los implicados en su implementacién, desde el
departamento se trata de que cualquier medida que se tome con los alumnos
sea previamente conocida por sus padres o representantes legales. La idea es
gue no sbélo sea conocida, sino compartida. Si funcionamos con distintos
criterios y con distintos intereses es muy dificil que obtengamos el fruto

deseado.



En esa linea, se potencia el contacto periédico de los tutores con los padres
estableciendo momentos en el horario, no sélo de los tutores sino de todo el
profesorado, para que los padres encuentren un cauce adecuado e idéneo para saber
en todo momento el punto del proceso de ensefianza-aprendizaje en el que esta
implicado su hijo. Este afio esta prevista una hora de atencién a padres en los horarios
de todos los profesores del centro.

El Departamento de Orientacion contribuye a esta coordinacion asistiendo con
los profesores en general y con los tutores mas concretamente a las reuniones con
padres siempre que es demandada (Maestra de Educacion Especial y Orientadora).
También dispone de tiempo para dedicar a las familias ayudandolas en todo el

proceso educativo de sus hijos.

10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA ACCION TUTORIAL, DE LA
PLANIFICACION Y DE LA EJECUCION DEL PLAN

A comienzos de curso, Jefatura de Estudios y Orientador celebran una reunion
e informan a los Tutores sobre normas basicas y comunes de funcionamiento en clase
para todos los grupos del centro, asi como las lineas maestras de la colaboracién con
las familias.

El seguimiento y la evaluaciéon de este Plan de Accidén Tutorial se llevaran a
cabo en las reuniones semanales con los tutores, donde se intentaran solventar todas
aqguellas incidencias que se vayan dando.

No obstante, cabe resefiar los siguientes puntos que seran objeto de andlisis:

- La adecuacion de las actividades a las necesidades formativas de los
grupos de alumnos y el grado de desarrollo de las mismas.
- Laaceptacion por parte de los alumnos.

- La valoracioén cualitativa de los logros obtenidos, cifrada fundamentalmente
en su repercusion en el rendimiento escolar del grupo.

- Elclima de relaciones tutor-alumno conseguido.

- Las valoraciones sobre los aspectos mas positivos y negativos de la tutoria
y las posibles sugerencias para mejorarla.

- Grado de satisfaccién de profesores y alumnos.
- Adecuacion de los materiales utilizados.

Por otra parte, a finales de junio, se realizard una reunidon de evaluacion y

propuestas de mejora entre Jefatura de Estudios, orientador y tutores.

Astorga, 22 de marzo de 2022
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